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e segurança na organização de
concursos públicos, processos
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Sede do Instituto Selecon, no Rio de Janeiro



Apresentação

Há mais de 10 anos, o Instituto Selecon foi criado com
uma proposta inovadora na área de desenvolvimento
institucional: prestar serviços diferenciados, pautados
pela excelência técnica e rigor metodológico, em
concursos públicos, processos seletivos em geral, pesquisas
e capacitação. 

Ao longo de sua trajetória, consolidou-se como uma
instituição de referência nacional, atuando com
responsabilidade, transparência e compromisso com
resultados consistentes. 

Essa atuação sólida e orientada por boas práticas reforça o
posicionamento do Instituto Selecon como um agente
relevante no fortalecimento das instituições públicas e
privadas.
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MISSÃO

VALORES

VISÃO

ENTREGAR SOLUÇÕES COMPLETAS EM
CONCURSOS PÚBLICOS, PROCESSOS SELETIVOS,
CAPACITAÇÃO E DESENVOLVIMENTO
INSTITUCIONAL, COM EXCELÊNCIA TÉCNICA,
SEGURANÇA E CONFIABILIDADE.

SER REFERÊNCIA NACIONAL NA ORGANIZAÇÃO E
REALIZAÇÃO DE CONCURSOS PÚBLICOS E
PROCESSOS SELETIVOS, RECONHECIDA PELA
QUALIDADE E CREDIBILIDADE.

ÉTICA
TRANSPARÊNCIA
ISONOMIA
RESPONSABILIDADE SOCIAL
UNIVERSALIDADE
EXCELÊNCIA

Missão, Visão e Valores
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Diretor-Presidente

www.selecon.org.br

Jornalista, especializado na área de concursos públicos e
processos seletivos há mais de 25 anos, desenvolveu
diversos projetos no segmento. Foi Diretor de Redação do
jornal Folha Dirigida, um dos principais veículos do país
na área, consolidando amplo relacionamento
institucional com órgãos públicos, empresas e a mídia.

Atua com foco em atender às expectativas dos clientes,
acompanhando as inovações e a evolução do mercado.
Pauta-se pela transparência e democratização dos
certames, com base nos princípios da impessoalidade,
publicidade, isonomia, universalidade e moralidade.
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Rogério Rangel, fundador e diretor-presidente do Instituto Selecon.



Objetivo

www.selecon.org.br

Nosso principal objetivo é conduzir projetos com um
elevado grau de planejamento, qualidade da equipe de
profissionais atuantes, organização, seriedade,
responsabilidade social e segurança. 

Para isso, adotamos metodologias estruturadas e
processos rigorosos, que garantem eficiência em todas as
etapas, desde a concepção até a execução. Atuamos com
foco na qualidade das entregas, no cumprimento de
prazos e na transparência das ações, assegurando
resultados consistentes e a plena confiança de nossos
parceiros.
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Planejamento
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O planejamento integrado — contemplando todas as etapas
dos certames — constitui o alicerce da gestão de cada projeto
conduzido pelo Instituto Selecon. Desde o mapeamento
completo da demanda, em todas as suas dimensões, até a
entrega dos resultados finais, cada fase é conduzida com
atuação preventiva e rigoroso controle de qualidade e de
segurança.

Todos os concursos públicos e processos seletivos são
executados de forma criteriosa, em observância aos prazos,
com o objetivo de atender plenamente às expectativas dos
clientes e candidatos, sem perder de vista o compromisso
maior com a sociedade, legítima guardiã da integridade no
setor público.
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A Diretoria de Concursos do Instituto Selecon é responsável
pelo planejamento, coordenação e condução operacional
dos certames realizados pela instituição, atuando em em todo
o fluxo operacional — desde a elaboração do edital até o
desenvolvimento e gestão das avaliações aplicadas.

Com estrutura organizada, processos rigorosamente
definidos e atuação integrada entre as equipes, a área
assegura elevado padrão de qualidade, controle e eficiência
em cada entrega. O trabalho é conduzido com atenção
permanente à segurança, ao sigilo das informações e à
integridade dos procedimentos, garantindo confiabilidade
e transparência em todas as fases dos processos seletivos e
concursos públicos conduzidos pelo Instituto. 

Diretoria de Concursos
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Anna Luiza Perni, diretora de Concursos do
Instituto Selecon.
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A Diretoria Institucional de Relacionamento do Instituto Selecon
atua na captação de negócios e no desenvolvimento de projetos
que atendem às necessidades dos clientes, com atendimento
diferenciado. Além disso, é um elo estratégico no bom
relacionamento com os contratantes e parceiros, do início ao fim de
cada etapa dos trabalhos desenvolvidos.  

Com acompanhamento próximo e comunicação contínua, a área
fortalece vínculos, amplia a confiança e contribui para a
construção de relações sólidas e duradouras. Ela também exerce
papel importante na compreensão das demandas e percepções
externas, apoiando decisões estratégicas, antecipando
oportunidades e preservando a credibilidade institucional por
meio de um diálogo transparente e pautado na excelência do
atendimento.

Diretoria Institucional
de Relacionamento
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Alexander Carvalho, diretor Institucional de 
Relacionamento do Instituto Selecon.



Coordenação
Pedagógica
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Um conteúdo pedagógico alinhado ao perfil dos
candidatos a serem selecionados é um dos pilares
decisivos para o sucesso de qualquer certame. 

Para isso, o Instituto Selecon conta com equipe
experiente, de sólida formação acadêmica e
reconhecida atuação, que compõem sua estrutura
pedagógica.
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Tipos de Avaliação
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A estrutura pedagógica do Instituto Selecon acumula
ampla experiência na condução de diferentes
modalidades de avaliação, dentre as quais se
destacam:

Provas Objetivas
Provas Discursivas
Redação
Análise de Títulos
Prova Oral
Prova de Aula
Provas Práticas
Testes de Capacidade Física
Exames Psicotécnicos
Avaliação Médica
Dinâmicas de Grupo
Cursos de Formação e/ou Capacitação
Avaliação de Heteroidentificação
Avaliação Biopsicossocial

Rigor
Técnico

Segurança
e Sigilo

Transparência
em cada etapa

Confiabilidade
e Compromisso
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Atendimento Personalizado
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Cada certame possui suas particularidades. Para atender
com excelência a essas demandas, o Instituto Selecon
conta com uma equipe coordenada por profissionais
experientes, dedicada a compreender as necessidades de
cada cliente e a propor soluções adequadas a cada
realidade.

Essa atuação personalizada é um dos diferenciais da
instituição e reflete sua filosofia de trabalho. Para o
Selecon, a condução de um concurso público e/ou
processo seletivo vai além da execução técnica — trata-se
de uma entrega estratégica, com impacto real nos
resultados esperados pelos clientes e candidatos.
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Planejamento Estratégico
e Operacional
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Cada projeto conduzido pelo Instituto Selecon é estruturado a
partir de um planejamento técnico detalhado, desenvolvido
para garantir organização, segurança e eficiência em todas
as etapas do processo.

A atuação integrada das equipes permite o
acompanhamento contínuo das demandas operacionais,
assegurando controle, agilidade, segurança e alinhamento
estratégico desde o planejamento inicial até a execução final
dos certames.

Com processos bem definidos e uma estrutura preparada
para atender projetos de diferentes portes, o Instituto
Selecon reforça seu compromisso com a excelência
operacional, a confiabilidade das entregas e a qualidade
dos serviços prestados aos seus clientes e parceiros.
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Time Selecon
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Time Selecon
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Estrutura Moderna
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Com sede moderna de mais de 1.000 m2,
localizada no Centro da cidade do Rio de
Janeiro, o Instituto Selecon conta com uma
estrutura estrategicamente preparada para
garantir segurança, eficiência e alto
desempenho em todas as suas operações.
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Infraestrutura Acessível e
Funcional
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Além de reforçar a
identidade institucional do
Selecon, a recepção da sede

também contribui para a
realização de encontros,

atendimentos e eventos
corporativos em um

ambiente profissional,
estruturado e alinhado aos

padrões de qualidade e
excelência que fazem parte

da atuação do Selecon.

O Instituto Selecon conta com uma entrada social
moderna, planejada para proporcionar conforto,
acessibilidade e uma experiência acolhedora a
clientes, parceiros e colaboradores. O espaço foi
desenvolvido com foco na organização, funcionalidade e
mobilidade, dispondo de estrutura acessível e ambiente
preparado para atender diferentes perfis de público com
segurança e comodidade.
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Auditório
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O Instituto Selecon conta com auditório próprio, preparado
para a realização de treinamentos, capacitações, reuniões
estratégicas, palestras e eventos institucionais. 

O espaço integra a estrutura operacional da instituição e foi
desenvolvido para proporcionar conforto, organização e
suporte adequado às diferentes atividades promovidas pelo
Instituto.
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Treinamento de Equipe
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Além de contribuir para
o desenvolvimento

contínuo das equipes
e o alinhamento dos

processos internos, o
auditório também

fortalece a integração
entre colaboradores,

parceiros e convidados
em encontros e ações

especiais realizados ao
longo do ano.

Essa estrutura reforça o compromisso do Instituto Selecon
com a excelência operacional, a valorização das pessoas
e a construção de um ambiente profissional sólido,
organizado e preparado para atender com eficiência e
qualidade às demandas de seus clientes e parceiros.
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Além da bela sede no Rio
de Janeiro, o Instituto
Selecon tem escritórios
em Aracaju (SE) e
Cuiabá (MT).

Presença Estratégica.
Alcance Nacional.

ESCRITÓRIO SELECON

ARACAJU (SE)

ESCRITÓRIO SELECON

CUIABÁ (MT)

Atuando com
proximidade e agilidade
na região Nordeste.

Presença estratégica no
Centro-Oeste, com estrutura
preparada para atender com
excelência.

Capacidade de logística e operação para atender todo o
território nacional com qualidade, segurança e eficiência.
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Gestão Estratégica de
Operações

O Instituto Selecon possui estrutura operacional
preparada para atuar em projetos de diferentes portes
e níveis de complexidade, com capacidade de
planejamento, coordenação e execução em escala
nacional.

A integração entre equipes técnicas, logística, tecnologia e
gestão operacional permite o acompanhamento contínuo
de todas as etapas dos processos conduzidos pela
instituição, garantindo organização, agilidade e
segurança nas entregas.

Com atuação estratégica e processos padronizados, o
Instituto Selecon mantém elevado nível de controle
operacional, assegurando eficiência, rastreabilidade e
qualidade em cada projeto realizado.
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Logística Operacional
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A segurança e o sigilo absoluto das provas e de todo o
material impresso são prioridades em qualquer certame.

Para isso, o Instituto Selecon conta com logística
operacional baseada em ampla experiência, com guarda,
monitoramento em tempo real e controle rigoroso dos
materiais, da impressão ao destino final. A logística de
malotes é realizada com escolta armada, reforçando a
proteção e a inviolabilidade em cada etapa.

Treinamento contínuo, capacitação e excelência da equipe
de logística garantem segurança, precisão e eficiência
em todos os projetos.
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Gráfica Moderna e
Sala-Cofre

www.selecon.org.br

Com ambientes
organizados por
áreas técnicas
especializadas,
gráfica própria e
uma operação
integralmente
monitorada 24
horas, a instituição
assegura total
controle sobre cada
etapa dos processos
conduzidos.

Parque gráfico próprio, com capacidade diária de
impressão de até 686.000 (seiscentas e oitenta e seis mil)
páginas nos formatos A3 e A4.
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O Instituto Selecon dispõe de sala-cofre destinada
ao armazenamento seguro de materiais
sigilosos. Após a leitura e o processamento, os
cartões-resposta permanecem protegidos neste
ambiente, assim como as provas impressas que
aguardam a aplicação. A estrutura possui controle
rigoroso de acesso e foi planejada para garantir
segurança, confidencialidade e integridade em
todas as etapas dos certames conduzidos pela
instituição.

Sala-Cofre

Gráfica



Tecnologia da Informação
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A tecnologia da informação está presente
em toda a dinâmica dos concursos e
processos seletivos do Instituto Selecon.

Desde a divulgação das informações até a
inscrição, acompanhamento das etapas,
resultados e esclarecimento de dúvidas,
todos os processos são conduzidos com
rigoroso controle e monitoramento.
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Controle Estatístico
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Nosso sistema produz e analisa
dados estatísticos em todas as
etapas dos certames, garantindo
precisão, transparência e
confiabilidade nos resultados.

Análise de Discrepâncias: ao
subir o resultado, analisamos

os indicadores estatísticos
para verificar a existência de

qualquer discrepância ou
padrão atípico.

Investigação Aprofundada:
identificada qualquer

inconsistência, realizamos uma
investigação aprofundada para

assegurar a lisura e a
integridade do processo.
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Protocolos Avançados
de Segurança
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O Instituto Selecon adota rigorosos
protocolos de segurança e rastreabilidade
em todas as etapas de logística dos
certames, garantindo integridade,
transparência e confiabilidade nos processos
conduzidos.

Os malotes utilizados para transporte de
provas e materiais sigilosos são protegidos por
lacres de aço numerados e personalizados,
desenvolvidos para impedir violações sem
deixar vestígios.

Antes da saída da sede, cada volume é
registrado fotograficamente, assegurando
controle preciso sobre sua destinação e
movimentação.

No local de aplicação, a abertura dos malotes
ocorre exclusivamente na presença de

candidatos, reforçando a lisura e a
transparência do processo. Além disso,

novos registros fotográficos são realizados no
destino antes da abertura, garantindo

conferência e validação dos lacres. Todo o
fluxo logístico é monitorado do início ao fim,

permitindo rastreabilidade completa e
maior segurança operacional. 
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Assessoria Jurídica
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A assessoria jurídica do Instituto Selecon é
altamente especializada em concursos públicos e
oferece suporte completo à execução dos
certames, desde a elaboração dos editais até a
prevenção de demandas e o assessoramento
em ações administrativas.

Uma retaguarda jurídica sólida assegura que
todas as etapas dos certames sejam conduzidas
com eficácia, minimizando riscos e eventuais
questionamentos futuros. A área jurídica recebe
atenção prioritária da diretoria, garantindo
segurança e tranquilidade aos clientes.
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Comunicação e
Relacionamento Institucional

www.selecon.org.br30

A área de Comunicação do Instituto Selecon promove o
relacionamento com os públicos de interesse e fortalece a
presença da instituição. Atua na gestão das redes sociais,
com divulgação contínua dos certames e produção de
conteúdos que aproximam os seguidores e geram valor por
meio de informações sobre concursos públicos e processos
seletivos.

Também conduz as ações de assessoria de imprensa,
aumentando o alcance das divulgações de todos os
certames do Instituto Selecon em veículos de mídia
impressa e digital. Além disso, apoia o posicionamento
institucional, a produção de materiais estratégicos e o
fortalecimento da imagem e da credibilidade do Instituto.

Fernanda Xavier, Head de Relacionamento 
do Instituto Selecon.
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Excelência Reconhecida 

"Hoje o Instituto Selecon ostenta o título de uma das melhores bancas não só do Rio de Janeiro,
mas também de vários outros estados do Brasil. Se o poder público viesse visitar a sede do Selecon,
certamente contrataria a banca de uma só canetada, porque a estrutura é de ponta, com material
de primeira linha, banco de questões original, sem plágio...é algo fora de série. Hoje, precisamos de
bancas sérias, então eu recomendo o Instituto Selecon, que é extremamente comprometido com o
certame e entrega resultado, além de possibilitar um bom custo-benefício para a Administração
Pública."

Pedro Auar
Advogado, Especialista em Concursos Públicos

"Quero fazer aqui um registro sobre a parceria do Cefet-RJ com o Instituto Selecon. Temos uma
trajetória de certames realizados em conjunto, marcada pela qualidade e pela seriedade na
condução dos editais. É motivo de satisfação manter essa parceria ao longo de todos esses anos.
Atualmente, estamos realizando mais um processo seletivo com o Instituto Selecon para os nossos
cursos técnicos integrados."

Professor Mauricio Motta
Diretor-Geral do Cefet-RJ

"A experiência que tivemos com o Instituto Selecon começou no primeiro concurso que realizamos,
há aproximadamente 8 anos, e, desde então, a instituição se mostrou uma grande parceira.
Conduzimos um concurso de grande porte, com mais de 50 mil candidatos, e o trabalho
desenvolvido foi tão positivo que voltamos a contratar o Selecon para realizar um novo concurso
em 2025. Esse certame foi um sucesso absoluto, alcançando recorde nacional, com mais de 100 mil
inscrições, tornando-se o maior concurso para guardas municipais da história do país. O trabalho
do Instituto Selecon transmite confiança e demonstra capacidade para entregar resultados
consistentes e de excelência aos órgãos contratantes."

Major Torres
Subsecretário de Ensino da Secretaria Municipal 
de Ordem Pública de Niterói



Divulgação e
Democratização
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O Instituto Selecon desenvolve estratégias de
comunicação estruturadas para garantir ampla
divulgação dos concursos públicos,
promovendo a democratização do acesso e
estimulando a participação efetiva da
sociedade, para o alcance da ampla concorrência.

Para isso, mobiliza veículos especializados,
mídia impressa e digital, além de forte presença
em seus canais institucionais, assegurando
alcance qualificado e direcionado.
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Nossos Canais de
Divulgação

www.selecon.org.br

As campanhas são planejadas
de forma segmentada, de

acordo com o perfil de cada
certame, potencializando o

engajamento do público-alvo.
Essa atuação estratégica

resulta em alta participação de
candidatos, ampliando a

competitividade e
contribuindo para uma

seleção mais qualificada.
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Ao longo de sua
trajetória, o Instituto
Selecon consolidou
ampla experiência
na organização e
execução de
concursos públicos e
processos seletivos
em todo o território
nacional. 

Ampla Experiência
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A atuação do Instituto Selecon abrange certames de
grande porte, com capacidade logística e

operacional estruturada para atender demandas
em escala nacional. Essa experiência reforça o
compromisso da instituição com a eficiência, a

transparência e a excelência em todas as etapas
dos processos conduzidos.

 Já foram realizados mais de 200
certames, alcançando mais de 2
milhões de candidatos avaliados,
em projetos conduzidos com
elevado padrão técnico, segurança
operacional e rigor metodológico.
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Abrangência Nacional
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A estrutura do Instituto Selecon viabiliza a execução de
projetos em âmbito nacional, contando com uma equipe
altamente experiente na organização e realização de
concursos públicos e processos seletivos em todas as
áreas.

O Selecon acumula atuação, direta ou indireta, em concursos
e processos seletivos de importantes órgãos públicos, como
o Governo Federal (CEFET-RJ, IBGE nacional, SENAPPEN,
UFRJ) além de experiências em governos estaduais como
Bahia, Ceará, Mato Grosso, Mato Grosso do Sul, Minas
Gerais, Sergipe, Rio de Janeiro e Roraima, e em diversas
prefeituras em todo o território nacional.

Essa atuação ampla demonstra que, independentemente da
complexidade ou abrangência — municipal, estadual ou
nacional —, o Instituto Selecon está plenamente preparado
para atender com eficiência, segurança e credibilidade.
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Maior Concurso da História das
Guardas Municipais do Brasil

O Instituto Selecon tem se destacado também na organização e execução
de concursos públicos para a área de Segurança Pública, com ampla
atuação em âmbito nacional. Prova disso foi a realização do maior
concurso público já promovido para Guardas Municipais no Brasil. 

Estamos falando do concurso da Guarda Civil Municipal de Niterói - RJ
(Edital nº 001/2024), que registrou 105.735 mil candidatos inscritos,
superando seleções históricas de todas as capitais e regiões
metropolitanas do país. Desse total, 70.208 participaram efetivamente do
certame. 

O concurso constou das seguintes fases: 
Prova de Conhecimentos
Exame Antropométrico e Prova de Capacidade Física
Exame Psicotécnico
Exame Médico
Investigação Social e Documental
Curso de Formação
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Organização em
Excelência

O Instituto Selecon conta com uma estrutura moderna e altamente
preparada para a aplicação de Testes de Aptidão Física (TAF),
garantindo organização, segurança, controle e eficiência em todas as
etapas do processo.

Para operações de grande porte, o Instituto utiliza monitoramento aéreo
com drones, equipes técnicas especializadas e espaços adequados para a
realização das provas físicas, assegurando ampla fiscalização,
transparência e excelência operacional durante toda a execução.

Essa capacidade foi demonstrada em uma das maiores operações já
realizadas na área de Segurança Pública municipal do país, na cidade
de Niterói (RJ), município com quase 600 mil habitantes e referência
nacional em gestão pública e qualidade de vida. O trabalho chancelou a
expertise do Instituto Selecon na condução de concursos públicos de alta
complexidade e grande impacto social.
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Compromisso Social
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Além de sua atuação na realização
de concursos públicos e processos
seletivos, o Instituto Selecon
mantém um sólido compromisso
social voltado ao desenvolvimento
da sociedade.

Parte de seus recursos é, conforme
previsto em seu estatuto, destinada
a projetos sociais que promovem
apoio concreto a pessoas em
situação de vulnerabilidade,
especialmente nas áreas
educacional, esportiva e de
assistência social.

Sua atuação também contempla
iniciativas de capacitação de

recursos humanos e estímulo ao
desenvolvimento educacional
das comunidades, reforçando

seu papel como agente de
transformação social.
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Reconhecimento e
Credibilidade
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Há mais de 10 anos, transformamos desafios em soluções e
construímos uma história marcada por confiança,

excelência, transparência e resultados que geram impacto.
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Parceria Selecon / Faepol
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A parceria entre o Instituto Selecon (Instituto Nacional de
Seleções e Concursos) e a FAEPOL (Fundação de Apoio ao
Ensino e Pesquisa da Polícia Civil do Rio de Janeiro)
representa uma colaboração estratégica voltada à organização
de concursos públicos e processos seletivos em todo o Brasil,
especialmente na área de segurança pública. "A atuação
conjunta reúne a expertise do Selecon na gestão de certames e
a especialização da FAEPOL em ensino e pesquisa voltados às
instituições policiais, oferecendo soluções completas e
qualificadas para órgãos públicos", destacou Rogério Rangel,
presidente do Instituto Selecon.
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Presidentes do Instituto Selecon e da FAEPOL-RJ, Rogério Rangel e Adilson Palácio, formalizam nova parceria
institucional.



Parceria Selecon / Faepol
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Além da realização de concursos para polícias civis, militares,
corpos de bombeiros e guardas municipais, a parceria também
contempla ações de capacitação e desenvolvimento
profissional para agentes de segurança pública, com foco nas
áreas de gestão, formação técnico-profissional e
aperfeiçoamento contínuo. Em abril de 2026, durante a
celebração dos 10 anos do Instituto Selecon, as instituições
reafirmaram o compromisso de fortalecer essa integração por
meio de um Acordo de Cooperação Técnica.

Na ocasião, o presidente da FAEPOL, delegado Adilson Palácio,
destacou: "Acompanho o Instituto Selecon desde o início do
projeto e sei que a instituição representa competência,
dedicação, seriedade e resultados. O Instituto busca, através
dessa competência, entregar ao cliente um  resultado final muito
bom." A parceria segue fortalecendo projetos voltados à
excelência na gestão pública e na segurança pública brasileira.
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Sede Instituto Selecon
RIO DE JANEIRO (RJ)

www.selecon.org.br

(21) 2323-3180 | comercial@selecon.org.br

Alexander Carvalho - Diretor Institucional
(21) 99934-2578 | alexander@selecon.org.br

Fernanda Xavier - Head de Relacionamentos
(21) 97155-1212 | fernanda@selecon.org.br

Rua do Senado, 229, Centro - RJ
CEP: 20231-005
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Nossos Escritórios
PRESENÇA NACIONAL

www.selecon.org.br

Edifício Neon Office Tower

Tel: (79) 99611-9844

Av. Dr. José Machado de Souza
nº220 - Sala 509
Bairro: Jardins | Aracaju (SE)

CEP: 49025-740

ESCRITÓRIO SELECON
ARACAJU (SERGIPE - SE)

Edifício Cuiabá Office Tower

Tels: (65) 3653-0131
         (65) 99233-3619

Av. Historiador Rubens de Mendonça
nº1856 - Salas 402 e 403
Bairro: Bosque da Saúde | Cuiabá (MT)

CEP: 78050-000

ESCRITÓRIO SELECON
CUIABÁ (MATO GROSSO - MT)
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Contrate o Instituto Selecon e
realize seu Concurso Público ou
Processo Seletivo SEM CUSTO

www.selecon.org.br (21) 2323-3180 | comercial@selecon.org.br46



Celebrando dez anos, com atuação em todo o
país, o Instituto Selecon vem construindo uma

história de sucesso, pautada pela transparência
e credibilidade, na organização e execução de

concursos públicos, processos seletivos e
capacitações profissionais.

Celebrando dez anos, com atuação em todo o
país, o Instituto Selecon vem construindo uma

história de sucesso, pautada pela transparência
e credibilidade, na organização e execução de

concursos públicos, processos seletivos e
capacitações profissionais.

UMA HISTÓRIAUMA HISTÓRIA
DE SUCESSODE SUCESSO

UMA HISTÓRIA
DE SUCESSO



Processos internalizados e auditáveis.
Padrões rigorosos de segurança.

Governança técnica e pedagógica sólida.

www.selecon.org.br @institutoselecon

(21) 2323-3180 | comercial@selecon.org.brContrate o Instituto Selecon:
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