
 
ESTADO DE MATO GROSSO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTES E LACERDA 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

  
 

EDITAL RETIFICADOR Nº 001/2023 REFERENTE AO EDITAL Nº 001/2023 – PMPL DO CONCURSO PÚBLICO 
DE PROVAS E DE PROVAS E TÍTULOS PARA PROVIMENTO EFETIVO DE CARGO DO QUADRO PERMANENTE DA 

PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTES E LACERDA 
 
 

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE PONTES E LACERDA, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuições legais e em 

cumprimento das normas previstas no artigo 37, incisos I, II, III e VIII da Constituição Federal, de 05 de outubro de 

1988, com as alterações introduzidas pela Emenda Constitucional nº 19, de 04 de junho de 1998, na Lei Orgânica 

Municipal de Pontes e Lacerda, de 11 de novembro de 2020, nas Leis Complementares Municipais n.º 062, de 01 de abril 

de 2008, n.º 063, de 01 de abril de 2008, com as devidas alterações, torna público, para conhecimento dos interessados, 

a retificação nº 001/2023 ao Edital nº 001/2023 - PMPL destinado a selecionar candidatos para provimento de vagas e 

formação de cadastro de reserva do Quadro de Pessoal Efetivo da Prefeitura Municipal de Pontes e Lacerda, em 

conformidade com a oferta de vagas constante do Anexo II deste Edital. 

 

Onde se lê: 

 

[...] 

 

5.2.11. A partir de 13/03/2022, o candidato deverá conferir no site do Instituto Selecon, através do link “Painel do 

Candidato”, se os dados da inscrição foram recebidos e se o pagamento foi processado. Em caso negativo, se o candidato 

tiver quitado o boleto até o vencimento, deverá entrar em contato com o Serviço de Atendimento ao Candidato – SAC 

do Instituto Selecon ou pelos meios previstos no subitem 1.1.1, de segunda a sexta-feira (somente em dias úteis), das 

9h às 17h (horário de Pontes e Lacerda/MT), para verificar o ocorrido. 

 

[...] 

 

10.1. Serão convocados para a Avaliação de Títulos somente os candidatos que estejam habilitados na prova objetiva, 

até o limite de cadastro reserva para cada cargo. 

 

[...] 

ANEXO II 
 

QUADRO GERAL DE VAGAS 
 

CARGO VENCIMENTOS 
CARGA 

HORARIA 

VAGAS 
ZONA 

URBANA 

REQUISITOS MÍNIMOS 

MÉDICO R$ 9.836,88 40 1 
Diploma registrado de nível superior de 
graduação em Medicina e Registro em 
Conselho de classe. 

O cargo possui cadastro de reserva - CR 
 

[...] 

 

Médico – CLINICO GERAL 

MÉDICO - CLINICO GERAL: Compete ao Médico/40h - realizar exames médicos, avaliando o estado de saúde 
de pacientes, dando parecer em diagnósticos, analisando sintomas e receitando medicamentos ou outras formas 
de tratamento, de acordo com o tipo de enfermidade apresentado; - solicitar exames de laboratório; - encaminhar 
pacientes a especialistas; - exercer atividades de medicina fazendo consultas, sendo legalmente habilitado para o 
exercício da profissão; - seguir o princípio da ética profissional; - executar outras tarefas correlatas, distribuindo, 
orientando e coordenando as tarefas individuais ou em grupos, assegurando o processo de execução dentro de 
prazos e normas estabelecidas; - requisitar os materiais, ferramentas, equipamentos e demais elementos de 
trabalho, encaminhando os pedidos à unidade, para assegurar os cumprimentos necessários dos trabalhos; - 
supervisionar os trabalhos a serem executados, dando instruções, procurando adaptar os trabalhadores aos 
métodos de trabalho e dando-lhes, quando necessário, um treinamento em serviço, para tornar esses métodos 
perfeitamente assimilados pelos executores; - elaborar relatórios periódicos, indicando os trabalhos executados ou 
em execução, resultados de inspeção, ocorrências e assuntos de interesse, para informar os superiores ou para 
outros fins; - executar tarefas afins e inclusive as editadas no respectivo regulamento da profissão. 

 

 

 



 
ESTADO DE MATO GROSSO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTES E LACERDA 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

  
Leia-se  

 

[...] 

 

5.2.11. A partir de 13/03/2023, o candidato deverá conferir no site do Instituto Selecon, através do link “Painel do 

Candidato”, se os dados da inscrição foram recebidos e se o pagamento foi processado. Em caso negativo, se o candidato 

tiver quitado o boleto até o vencimento, deverá entrar em contato com o Serviço de Atendimento ao Candidato – SAC 

do Instituto Selecon ou pelos meios previstos no subitem 1.1.1, de segunda a sexta-feira (somente em dias úteis), das 

9h às 17h (horário de Pontes e Lacerda/MT), para verificar o ocorrido. 

 

[...] 

 

10.1. Serão convocados para a Avaliação de Títulos somente os candidatos com inscrição homologada, habilitados para 

a prova objetiva. 

 

[...] 

ANEXO II 
 

QUADRO GERAL DE VAGAS 
 

CARGO VENCIMENTOS 
CARGA 

HORARIA 

VAGAS 
ZONA 

URBANA 
REQUISITOS MÍNIMOS 

MÉDICO R$ 9.836,88 40 CR* 
Diploma registrado de nível superior de 
graduação em Medicina e Registro em 
Conselho de classe. 

*Cadastro de Reserva. 

Obs. Podendo chegar à remuneração a R$ 18.026,88, com a inclusão de benefícios de acordo com a Lei 

Complementar n. 139/2015 e suas atualizações. 

 
[...] 

ANEXO III 
 

ATRIBUIÇÕES GERAIS DO CARGO 
 

MÉDICO 

MÉDICO/40h - Compete ao Médico/40h: • realizar exames médicos, avaliando o estado de saúde de pacientes, 
dando parecer em diagnósticos, analisando sintomas e receitando medicamentos ou outras formas de tratamento, 
de acordo com o tipo de enfermidade apresentado; • solicitar exames de laboratório;  • encaminhar pacientes a 
especialistas;   • exercer atividades de medicina fazendo consultas, sendo legalmente habilitados para o exercício 
da profissão;   • seguir o princípio da ética profissional;  • executar outras tarefas correlatas, distribuindo, 
orientando e coordenando as tarefas individuais ou em grupos, assegurando o processo de execução dentro de 
prazos e normas estabelecidas;  • requisitar os materiais, ferramentas, equipamentos e demais elementos de 
trabalho, encaminhando os pedidos à unidade, para assegurar os cumprimentos necessários dos trabalhos;  • 
supervisionar os trabalhos a serem executados, dando instruções, procurando adaptar os trabalhadores aos 
métodos de trabalho e dando-lhes, quando necessário, um treinamento em serviço, para tornar esses métodos 
perfeitamente assimilados pelos executores;  • elaborar relatórios periódicos, indicando os trabalhos executados 
ou em execução, resultados de inspeção, ocorrências e assuntos de interesse, para informar os superiores ou para 
outros fins;  • executar tarefas afins e inclusive as editadas no respectivo regulamento da profissão. 

 

 

 

Pontes e Lacerda- MT, 25 de janeiro de 2023 

 

 

 

ALCINO PEREIRA BARCELOS 
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