MINISTERIO DA EDUCAGAO ]
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO RIO DE JANEIRO

EDITAL N° 019/2022 ) )
PROCESSO SELETIVO UNIFICADO PARA OS CURSOS DE POS-GRADUAGAO LATO SENSU - ESPECIALIZACAO

O Reitor do Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Rio de Janeiro - IFRJ, no uso de suas
atribuicoes legais, torna publico o presente Edital contendo as normas referentes ao Processo Seletivo
Unificado para o preenchimento de vagas para os Cursos de Especializacao relativos aos Programas de Pds-
Graduacao Lato Sensu para o ano letivo de 2023.

1. DOS CURSOS E DAS VAGAS

1.1. O processo seletivo de que trata este Edital visa a selecionar candidatos para ingresso nos Cursos de
Especializacao, de acordo com o campus de oferta e a modalidade de ensino (presencial, a distancia ou hibrida
- em parte, presencial e em parte, a distancia), e com o Modelo de Processo Seletivo (subitem 5.1 do Edital),
conforme a Tabela 1 abaixo:

Tabela 1 - Modelo de processo seletivo (subitem 5.1 do Edital) e quantidade de vagas ofertadas, por tipo
de vaga, para cada curso de acordo com o campus de oferta e a modalidade de ensino

TIPO DE VAGA
Modelo de
Campus Curso de Especializacao Modalidade Processo Pessoa com | Negros ou Ampla Total de
Seletivo Deficiéncia | Indigenas | Concorréncia Vagas
(PCD) (NI) (AC) g
. Clenc!as Ambientais em Areas Presencial A 1 4 15 20
Arraial do | Costeiras
C b . s . . ;
abo Tecnol.oglas Digitais Aplicadas Hibrida A 1 5 19 25
ao Ensino
Dléqu? de Educacao Fisica Escolar Presencial A 1 3 11 15
axias
. Docéncia para a Educacao N
Egge[\hzlro Profissional e Tecnoldgica A EEIER e < 1 2 o
aulo de - : -
Frontin | Gestdo de Projetos e Negocios | 3 yicrancia C 5 20 75 100
em Tecnologia da Informacao
Divulgacéo Cientifica A distancia C 2 6 22 30
Mesquita — -
Neuroeducacao Presencial A 1 3 11 15
Educacao de Jovens e Adultos Presencial A 1 3 11 15
Ensino de Matematica Presencial A 1 4 15 20
Estudos Linguisticos e Literarios Presencial B 1 4 15 20
Nilopolis Gestao Ambiental Presencial B 1 2 7 10
Iéldnguag~ens Artisticas, Cultura e Presencial A 1 4 15 20
ucacao
Tecnologias Educacionais e A distancia C 2 6 22 30
Educacao a Distancia
Educacéo e Novas Tecnologias Hibrida A 1 2 7 10
Niter6i Ir}terdisciplinar em Ensino de Hibrida A 1 4 13 18
Linguas
Gestao de Projetos Ambientais Presencial A 1 4 13 18
Paracambi | Educacao e Diversidade Presencial A 1 4 15 20
Desenvolvyr.nento Regional e Presencial A 1 4 15 20
Pinheiral | Sustentabilidade
Educacao em Direitos Humanos Presencial B 1 4 15 20
Ensino de Ciencias - Enfase Presencial A 1 4 15 20
Rio de Biologia e Quimica
Janeiro Gestao da Seguranca de
Alimentos e Qualidade Presencial A 1 3 11 15
Nutricional
Sao Ensino de Historias e Culturas .
Goncalo Africanas e Afro-brasileiras Presencial A 1 4 15 20
Gestao de Negocios Presencial A 1 5 18 24
Sao Joa}c)_ de Informa~t1ca Aplicada a A distancia C 3 10 37 50
Meriti Educacao
Praticas de Letramento Presencial A 1 4 15 20
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Volta Automacéo Industrial e Robotica Hibrida B 1 2 7 10
Redonda Ensino de Ciéncias Naturais e .

Matematica Presencial A 1 3 12 16

TOTAL 38 137 498 673

1.1.1. A distribuicao dessas vagas levara em conta os critérios estabelecidos no subitem 2.1 do Edital.

1.2. Os cursos de especializacao tém prazo de conclusao de 1 (um) ano e meio (18 meses), que podera ser
prorrogado, a critério do Colegiado do Curso, por até 6 (seis) meses, envolvendo o desenvolvimento de um
Trabalho de Conclusédo de Curso (TCC), no formato definido no Projeto Pedagdgico de Curso (PPC).

1.3. As informacdes especificas de cada curso, tais como linhas e projetos associados, corpo docente, estrutura
curricular, carga horaria, local, dias e horarios de funcionamento do curso constam na pagina do IFRJ em
https://portal.ifrj.edu.br/cursos-pos-graduacao/lato-sensu.

2. DA DISTRIBUIGAO DAS VAGAS

2.1. Das vagas destinadas, 5% (cinco por cento) serdo providas para candidatos que se declararem Pessoa
com Deficiéncia (PcD), e 20% (vinte por cento) para candidatos que se autodeclararem Negros (pretos ou
pardos) ou indigenas (NI), em conformidade com a Resolucao N° 55, de 16 de outubro de 2019, do Conselho
Superior do IFRJ.

2.2. Os candidatos que se declaram Pessoa com Deficiéncia (PcD) e os autodeclarados Negros (pretos ou pardos)
ou Indigenas (NI) concorrerao em igualdade de condicées com os demais candidatos.

2.3. Para concorrer a uma das vagas reservadas a Pessoa com Deficiéncia (PcD), o candidato devera:
I. no ato da inscricdo, declarar-se Pessoa com Deficiéncia (PcD);

Il. enviar a documentacao exigida no subitem 4.3, inciso lll, alinea “d”, anexada ap6s o preenchimento do
formulario de inscricdo, juntamente com os demais documentos exigidos para a participacao do processo
seletivo; e

Ill. caso seja convocado, apresentar-se a Averiguacao da Deficiéncia Declarada a ser realizada de forma
presencial, em observancia ao item 5 e seus subitens.

2.3.1. O candidato declarado Pessoa com Deficiéncia (PcD) concorrera concomitantemente as vagas
reservadas de seu grupo e as vagas destinadas a Ampla Concorréncia (AC), de acordo com a sua classificacao
no processo seletivo.

2.3.2. Consideram-se Pessoas com Deficiéncia (PcD) aquelas que se enquadram nas categorias relacionadas no
Artigo 4° do Decreto Federal N° 3.298/99 e suas alteracoes, e na Lei N° 14.126/21.

2.3.3. O candidato declarado Pessoa com Deficiéncia (PcD) participara do processo seletivo em igualdade de
condicbes com os demais candidatos, resguardadas as condicOes especiais descritas neste Edital, e em
conformidade com o previsto no Art.2° do Decreto Federal N° 9.508/18, no que concerne:

| - ao conteldo das provas;

Il - a avaliacdo e aos critérios de aprovacao;

Il - ao horario e ao local de aplicacao das provas; e

IV - a nota minima exigida para os demais candidatos.

2.3.4. 0O candidato declarado Pessoa com Deficiéncia (PcD) classificado dentro do nimero de vagas oferecido
para a Ampla Concorréncia (AC) nao sera computado para efeito do preenchimento desta vaga reservada.

2.3.5. O candidato declarado Pessoa com Deficiéncia (PcD), em sua inscricdo, mesmo estando classificado para
a Ampla Concorréncia (AC), se _convocado, devera apresentar-se, obrigatoriamente, a Averiguacdo da
Deficiéncia Declarada, a ser realizada em formato presencial, em observancia ao item 5 e seus subitens.

2.3.6. Em caso de desisténcia de candidato declarado Pessoa com Deficiéncia (PcD) aprovado em vaga
reservada, a vaga sera preenchida pelo candidato PcD posteriormente classificado.

2.3.7. Na hipotese de nado haver candidatos declarados Pessoa com Deficiéncia (PcD) aprovados em nimero
suficiente para ocupar essas vagas reservadas, as vagas remanescentes desse tipo de vaga serao revertidas para
os demais candidatos aprovados pela Ampla Concorréncia (AC), observada a ordem de classificacao.

2.3.8. As vagas reservadas a candidatos declarados Pessoa com Deficiéncia (PcD) que ndo foram ocupadas por
falta de candidatos inscritos ou classificados neste tipo de vaga, serao preenchidas por candidatos aprovados
na Lista da Ampla Concorréncia (AC), observada a ordem de classificacao.

2.3.9. O candidato Pessoa com Deficiéncia que nao comparecer a Averiguacao da Deficiéncia Declarada ou nao
for considerado apto pela Comissao de Averiguacao da Deficiéncia Declarada serd eliminado do processo
seletivo, ainda que tenha pontuacao para classificar-se nesse tipo de vaga reservada ou na de Ampla
Concorréncia (AC).
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2.4. 0O candidato que desejar concorrer as vagas reservadas aos candidatos autodeclarados Negros (pretos ou

pardos) ou Indigenas (NI) devera:

I.  no ato da inscricao, autodeclarar-se preto, pardo ou indigena, conforme o quesito “cor ou raca” utilizado
pela Fundacao Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE;

Il. enviar a documentacao exigida no subitem 4.3, inciso lll, alinea “e”, anexada apo6s o preenchimento
do Formulario de Inscricdo, juntamente com os demais documentos exigidos para a participacao do
processo seletivo; e

Ill. apresentar-se, obrigatoriamente, a convocacdo para a Averiguacdo da Heteroidentificacdo Racial das
Vagas Reservadas aos Negros (pretos ou pardos) ou Indigenas (NI) a ser realizada de forma presencial
para os cursos de modalidade presencial ou hibrida e de forma remota para os cursos de modalidade
a distancia, em observancia ao item 5 e seus subitens.

2.4.1. O candidato autodeclarado Negro (preto ou pardo) ou Indigena (NI) concorrera concomitantemente as
vagas reservadas de seu grupo e as vagas destinadas a Ampla Concorréncia (AC), de acordo com a sua
classificacao no processo seletivo.

2.4.2. O candidato autodeclarado Negro (preto ou pardo) ou Indigena (NI) classificado dentro do nimero de
vagas oferecido para Ampla Concorréncia (AC) nao sera computado para efeito do preenchimento das vagas
reservadas.

2.4.3. O candidato autodeclarado Negro (preto ou pardo) ou Indigena (NI) em sua inscricdo, mesmo estando
classificado para a Ampla Concorréncia (AC), devera, obrigatoriamente, apresentar-se a Comissao de
Averiguacdo da Heteroidentificagdo Racial, conforme convocacao a ser realizada, em observancia ao item 5
e seus subitens.

2.4.4. Em caso de desisténcia de candidato autodeclarado Negro (preto ou pardo) ou Indigena (NI) aprovado
em vaga reservada, a vaga sera preenchida pelo candidato autodeclarado Negro ou Indigena (NI) posteriormente
classificado.

2.4.5. Na hipotese de nao haver candidatos autodeclarados Negros (pretos ou pardos) ou Indigenas (NI)
aprovados em numero suficiente para ocupar essas vagas reservadas, as vagas remanescentes deste tipo de
vaga serao revertidas para os demais candidatos aprovados pela Ampla Concorréncia (AC), observada a ordem
de classificacao.

2.4.6. As vagas reservadas a candidatos autodeclarados Negros (pretos ou pardos) ou Indigenas (NI) que nao
foram ocupadas por falta de candidatos inscritos ou classificados neste tipo de vaga, serao preenchidas por
candidatos aprovados na lista de Ampla Concorréncia (AC), observada a ordem de classificacéo.

2.4.7. O candidato autodeclarado Negro (preto ou pardo) ou Indigena (NI) que ndo comparecer a Averiguacao
ou nao for considerado apto pela Comissao de Averiguacao da Heteroidentificacdo Racial sera eliminado do
processo seletivo, ainda que tenha pontuacao para classificar-se nesse tipo de vaga reservada ou na de Ampla
Concorréncia (AC).

3. DA IMPUGNAGAO DO EDITAL

3.1. Qualquer cidadao podera impugnar este edital, desde que envie um e-mail para concursos@ifrj.edu.br,
relacionando nele o item e/ou subitem o qual sera o objeto de impugnacao e seu fundamento legal, no periodo
estabelecido no ANEXO | - CRONOGRAMA, até as 23h59.

3.2. Os pedidos de impugnacao serao julgados pela Diretoria Adjunta de Acesso, Concursos e Processos Seletivos
(DACPS) e respondidos diretamente ao e-mail do impugnante.

3.2.1. Caso a decisao seja pela impugnacao do edital, no todo ou em parte, havera a ampla publicidade no
portal do IFRJ.

3.2.2. Das decisoes tomadas pela DACPS, nao havera recursos.

4. DAS INSCRICOES

4.1. Para este processo seletivo, o candidato devera utilizar meios proprios para a sua participacao, sendo de
inteira responsabilidade do candidato providenciar o solicitado para a sua informacao e comunicacao, pois eles
nao serao fornecidos pelo IFRJ.

4.2. Antes de realizar a inscricao e efetuar o pagamento da taxa de inscricao, o candidato devera certificar-se
de que preenche todos os requisitos exigidos neste Edital. A inscricdo do candidato implicara o conhecimento
e a tacita aceitacao das normas e condicdes estabelecidas neste Edital, em relacdo as quais nao podera alegar
desconhecimento.

4.3. As inscricoes estarao abertas durante o periodo estabelecido no ANEXO | - CRONOGRAMA, até as

23h59min, e deverao ser realizadas pelo candidato, exclusivamente, on-line, atendendo aos seguintes

procedimentos:

I. acessar o link na pagina do IFRJ - https://portal.ifrj.edu.br/processo-seletivo-pos-graduacao/lato-sensu
e preencher o Formulario de Inscricao;
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Il. responder ao Questionario Socioecondmico/Cultural;
[ll. anexar os seguintes documentos em formato PDF:

a) Codpia do documento de identificacao com foto (frente e verso);

b) Curriculo Lattes extraido da Plataforma Lattes do CNPq (http://lattes.cnpq.br/), contendo apenas: (i)
formacao, (ii) atuacao profissional, (iii) projetos, (iv) producao bibliografica, técnica e/ou artistico-
cultural, (v) eventos e (vi) bancas. Ao enviar ao CNPq as informacdes contidas no Curriculo Lattes, o
solicitante declara formalmente que esta de acordo com o Termo de Adesdao e Compromisso da
Plataforma Lattes, em especial a alinea “i” do item 5 - ndo criar falsa identidade ou utilizar-se de
subterfugios com a finalidade de enganar outras pessoas ou de obter beneficios (declaracéo feita
em observancia aos Artigos 297-299 do Cddigo Penal Brasileiro);

c) Carta de Intencdo, contendo os itens descritos no ANEXO Il - MODELO DE CARTA DE INTENCAO, com,
no maximo, 3 (trés) laudas;

d) Para os candidatos Pessoa com Deficiéncia (PcD): laudo médico emitido, no maximo, ha 3 (trés) meses
antes do periodo de inscricao, por médico especialista na deficiéncia apresentada, que ateste a espécie
e o grau ou nivel da deficiéncia (deficiéncia fisica; surdez ou deficiéncia auditiva; cegueira ou baixa
visdo; deficiéncia intelectual; surdo-cegueira; transtorno do espectro autista; ou deficiéncia multipla),
com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacao Internacional de Doencas (CID-10),
bem como a provavel causa da deficiéncia, contendo as assinaturas e os carimbos dos profissionais
especializados com o niUmero de registro nos respectivos conselhos, bem como exames complementares
ao laudo;

e) Para os candidatos autodeclarados Negro (preto ou pardo) ou Indigena (Nl): Autodeclaracao de
raca/etnia (ANEXO VI - AUTODECLARACAO DE RACA/ETNIA), disponivel também na pagina do IFRJ em
https://portal.ifrj.edu.br/processo-seletivo-pos-graduacao/lato-sensu;

f) Para os candidatos que solicitarem isencdo da taxa de inscricdo: documentacdo comprobatoria
relacionada no subitem 4.12.1, além dos listados acima.

4.4, 0 Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) devera ser exclusivamente do candidato que se inscrevera no processo
seletivo.

4.5. Nao sera permitida a matricula simultanea em mais de 1 (um) curso de po6s-graduacao do IFRJ. No entanto,
o candidato podera se inscrever em mais de 1 (um) curso de pds-graduacao lato sensu, sendo gerados nimeros
de inscricoes diferentes e, consequentemente, boletos de pagamento de taxa de inscricao para cada curso.
Para aqueles solicitantes de Isencao da Taxa de Inscricao, deverao observar o deferimento dos pedidos para a
confirmacao de sua inscricao para cada curso no processo seletivo.

4.5.1. E de responsabilidade do candidato observar atentamente as datas e/ou os horarios das etapas de
Entrevista e das Averiguacdes das Vagas Reservadas. Caso as datas e/ou horarios coincidam, o candidato devera
optar por apenas 1(um) curso, uma vez que nao estao previstas alteracoes ou remarcacoes de datas e/ou
horarios para as respectivas etapas, cumprindo-se, assim, as datas estabelecidas no ANEXO | - CRONOGRAMA
deste Edital e os horarios divulgados previamente no site do IFRJ.

4.6. E obrigacao do candidato conferir os dados constantes no Formulario de Inscricio e tomar conhecimento
das informacdes nele contidas, bem como se certificar de que todos os documentos anexados, no formato PDF,
possam ser abertos e estejam legiveis.

4.6.1. Nao sera permitida a retificacdo do Formulario de Inscricdo apo6s a realizacdo da inscricdao e a
concordancia com o envio dos dados contidos no formulario.

4.7. Uma vez que o candidato se inscreva neste processo seletivo, ele nao podera declarar desconhecimento
das normas e requisitos relacionados no Edital.

4.7.1. O IFRJ nao se responsabilizara por inscricbes nao realizadas completamente pelo candidato, devido ao
envio de documentos incompletos, arquivos de documentos corrompidos (que nao possuem suporte para abri-
los), problemas de ordem técnica dos computadores, de falhas de comunicacdo, de congestionamento das
linhas de comunicacéo, problemas relacionados a conexao da internet ou fatores externos.

4.7.2. E responsabilidade do candidato:

I. conhecer o edital para verificar se preenche todos os requisitos antes de se inscrever;

Il. se inscrever corretamente no curso/campus ao qual pretende estudar;

Ill. preencher todas as informacgdes do Formulario de Inscricao; e

IV. enviar os documentos (via upload) exigidos no ato da de inscricao, considerando que a autenticidade dessas
informacdes sera verificada ao longo do processo seletivo e, inclusive, apos, caso se classifique e venha a
se matricular no IFRJ.

4.8. Os documentos enviados pelo candidato na inscricdo nao poderao ser substituidos posteriormente.
4.8.1. Nao serao aceitos documentos entregues de forma distinta da estabelecida neste Edital.

4.8.2. Nao sera permitida a inclusdao de documentos no periodo de recursos. Do contrario, eles nao serdao
avaliados, sejam quaisquer etapas do processo seletivo.
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4.9. Nao serao aceitas as inscricdes realizadas em periodo diferente do definido no ANEXO | - CRONOGRAMA,
nem encaminhadas por e-mail ou qualquer outro meio que nao aquele previsto neste Edital.

4.10. O valor da taxa de inscricao sera de RS 80,00 (oitenta reais), podendo ser paga em qualquer rede
bancaria, por meio do boleto gerado, automaticamente, em sua inscricao.

4.10.1. O pagamento do boleto bancario, inclusive para os candidatos que tiverem o pedido de isencdo
indeferido, devera ser feito até a data limite indicada no ANEXO | - CRONOGRAMA.

4.10.2. Nao sera permitida a transferéncia do valor pago pela taxa de inscricao para outra pessoa, assim como
a transferéncia da inscricao para pessoa diferente daquela que a realizou. Também nao sera permitida a
transferéncia da taxa de inscricdo de um curso para outro.

4.10.3. O pagamento da taxa de inscricdo so tera validade para o presente processo seletivo e seu valor s
sera devolvido em caso de seu cancelamento.

4.11. O candidato devera manter, sob sua posse, para eventuais comprovacdes, o boleto bancario e os
comprovantes original de pagamento e de inscricao no processo seletivo.

4.12. O candidato podera solicitar isencdo da taxa de inscricdo, no periodo definido no ANEXO I -
CRONOGRAMA, ao acessar o link na pagina do IFRJ - https://portal.ifrj.edu.br/processo-seletivo-pos-
graduacao/lato-sensu, e seguir as orientacoes ali contidas.

4.12.1. O candidato devera escolher apenas uma das alternativas de isencdo abaixo e anexar os seguintes

documentos comprobatorios, em formato PDF:

I) Se for inscrito no cadastro uUnico para programas sociais do governo federal: comprovante de
cadastramento no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal, o qual devera ser emitido
no site: https://aplicacoes.mds.gov.br/sagi/consulta_cidadao/index.php. O mesmo devera estar ativo e
com a ultima atualizacdo cadastral até o periodo do pedido de isencdo definido no ANEXO | -
CRONOGRAMA;

Il) se for doador de medula 6ssea: copia do documento oficial (carteirinha de doador) emitido pelo Registro
Nacional de Doadores de Medula Ossea (REDOME).

4.12.2. Serao desconsideradas as solicitacdes de isencao que nao estiverem acompanhadas dos documentos
comprobatorios solicitados.

4.12.3. E vedado o acréscimo de documentos, relativos a isencdo, no periodo de recursos.

4.13. O Resultado Preliminar da Solicitacdo de Isencdo sera divulgado na data prevista no ANEXO | -
CRONOGRAMA, na pagina do IFRJ - https://portal.ifrj.edu.br/processo-seletivo-pos-graduacao/lato-sensu,
apos as 18 horas.

4.13.1. O Resultado Preliminar da Solicitacdo de Isencdo admitira recursos, no periodo indicado no ANEXO
| - CRONOGRAMA.

4.13.2. Os recursos enviados fora do prazo em conformidade com o cronograma serao indeferidos.
4.13.3. Os documentos enviados no periodo de recursos serdo desconsiderados.
4.13.4. O parecer sobre os recursos interpostos é irrecorrivel.

4.14. O Resultado Final da Solicitacado de Isencao sera publicado na data prevista no ANEXO | - CRONOGRAMA,
na pagina do IFRJ - https://portal.ifrj.edu.br/processo-seletivo-pos-graduacao/lato-sensu, apds as 18 horas.

4.15. O candidato que tiver seu pedido de isencdo DEFERIDO tera a inscricdo automaticamente validada e
devera acompanhar as demais etapas previstas neste Edital.

4.15.1. O candidato que tiver seu pedido de isencao INDEFERIDO devera gerar o boleto bancario, respeitando
a data limite para pagamento indicada no ANEXO | - CRONOGRAMA, conforme estabelecido no subitem 4.10.1.

4.15.2.0 candidato que tiver seu pedido de isencao INDEFERIDO e nao realizar o pagamento da taxa de
inscricao do processo seletivo sera considerado desistente e tera sua inscricao automaticamente invalidada.

4.16. A isencao sera concedida somente para o processo seletivo de que trata este Edital.

4.17. A Confirmagdo Preliminar da Inscricdo estara disponivel nas paginas do IFRJ
https://portal.ifrj.edu.br/processo-seletivo-pos-graduacao/lato-sensu, no periodo previsto no ANEXO | -
CRONOGRAMA, apos as 18 horas.

4.17.1. A Confirmacao Preliminar da Inscricdo admitira recursos, no periodo indicado no ANEXO | -
CRONOGRAMA.

4.17.2. Os recursos enviados fora do prazo em conformidade com o cronograma serao indeferidos.

4.17.3. Os documentos enviados no periodo de recursos serdo desconsiderados.

4.17.4. O parecer sobre os recursos interpostos € irrecorrivel.
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4.18. A Confirmacdo Final da Inscrigcdo sera divulgada, na data prevista no ANEXO | - CRONOGRAMA, na
pagina do IFRJ - https://portal.ifrj.edu.br/processo-seletivo-pos-graduacao/lato-sensu, apos as 18 horas.

4.18.1.Havendo divergéncias entre os dados constados na Confirmacdo da Inscricdo e no Formulario de
Inscricdo, prevalecerdo as informacoes constantes no Formulario de Inscricao.

4.18.2. A Confirmacdo da Inscricdo trata-se, exclusivamente, da confirmacao do pagamento da taxa de
inscricao, da relacao dos isentos e dos dados contidos no Formulario de Inscricao. Cabera a Banca Examinadora
averiguar, posteriormente, se todos os documentos foram entregues, conforme exigido neste Edital.

4.19. Sao de inteira responsabilidade do candidato as informacdes prestadas no Formulario de Inscricdo, bem
como o pagamento da taxa de inscricdo, em observancia as normas e condicdes estabelecidas neste Edital,
sobre as quais ndo podera alegar desconhecimento.

4.20. Caso seja constatada a auséncia e/ou a irregularidade na documentacao enviada, o candidato podera ser
desclassificado em qualquer uma das etapas deste processo seletivo.

4.21. Os candidatos inscritos no processo automaticamente autorizam o uso e tratamento de seus dados
pessoais para finalidade especifica do concurso, matricula e dados académicos, em conformidade com a Lei N°
13.709/2018 - Lei Geral de Protecao de Dados Pessoais (LGPD).

4.22. 0 candidato que prestar falsa declaracao podera responder criminalmente, nos termos do Artigo 299
do Cddigo Penal - Decreto Lei N° 2.848/40.

5. DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO
5.1. O processo seletivo compreendera etapas, de acordo com o modelo de processo seletivo.

5.1.1. O Modelo de Processo Seletivo A consistira de 4 (quatro) etapas, conforme Tabela 2, e se destina aos
seguintes cursos: ]

l. Ciéncias Ambientais em Areas Costeiras;

. Desenvolvimento Regional e Sustentabilidade;

Il Educacao de Jovens e Adultos;

V. Educacao e Diversidade;

V. Educacao e Novas Tecnologias;

VL. Educacéao Fisica Escolar;

VILI. Ensino de Ciéncias - Enfase Biologia e Quimica;

VI, Ensino de Ciéncias Naturais e Matematica;

IX. Ensino de Histodrias e Culturas Africanas e Afro-brasileiras;
X. Ensino de Matematica;

XI. Gestao da Seguranca de Alimentos e Qualidade Nutricional;
XII. Gestao de Negocios;

XIILI. Gestao de Projetos Ambientais;

XIV. Interdisciplinar em Ensino de Linguas;
XV. Linguagens Artisticas, Cultura e Educacao;

XVI.  Neuroeducacao;
XVIl.  Praticas de Letramento; e
XVIII.  Tecnologias Digitais Aplicadas ao Ensino.

Tabela 2 - Etapas do Modelo de Processo Seletivo A

ETAPA NATUREZA NOTA MINIMA NOTA MAXIMA
Analise da Carta de Intencao (N1) Eliminatéria/Classificatoria 25,0 40,0
Analise do Curriculo (N2) Eliminatéria/Classificatoria — 20,0
Entrevista (N3) Eliminatéria/Classificatoria 25,0 40,0
Averiguacdo das Vagas Reservadas Eliminatéria/Obrigatoria — —
TOTAL 50,0 100,0

5.1.2. O Modelo de Processo Seletivo B consistira de 4 (quatro) etapas, conforme Tabela 3 (a carta de
intencao - documento exigido para a inscricdo, conforme alinea c do inciso Ill do subitem 4.3 - sera considerada
apenas na etapa de Entrevista), e se destina aos seguintes cursos:

l. Automacao Industrial e Robética;

Il. Educacao em Direitos Humanos;

M. Estudos Linguisticos e Literarios; e

V. Gestao Ambiental.

Tabela 3 - Etapas do Modelo de Processo Seletivo B
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ETAPA NATUREZA NOTA MINIMA NOTA MAXIMA
Prova Escrita (N1) Eliminatéria/Classificatoria 25,0 40,0
Andlise do Curriculo (N2) Eliminatéria/Classificatoria — 20,0
Entrevista (N3) Eliminatéria/Classificatoria 25,0 40,0
Averiguacdo das Vagas Reservadas Eliminatéria/Obrigatdria — —
TOTAL 50,0 100,0

5.1.3. O Modelo de Processo Seletivo C consistira de 3 (trés) etapas, conforme Tabela 4, e se destina aos

seguintes cursos:
I Divulgacao Cientifica;

Il. Docéncia para a Educacao Profissional e Tecnologica;

Il Gestéo de Projetos e Negocios em Tecnologia da Informacéo;

Iv. Informatica Aplicada a Educacao; e
V. Tecnologias Educacionais e Educacéo a Distancia.

Tabela 4 - Etapas do Modelo de Processo Seletivo C

ETAPA NATUREZA NOTA MINIMA NOTA MAXIMA
Analise da Carta de Intencao (N1) Eliminatoria/Classificatoria 50,0 80,0
Analise do Curriculo (N2) Eliminatéria/Classificatoria — 20,0
Averiguacdo das Vagas Reservadas Eliminatoéria/Obrigatéria — —
TOTAL 50,0 100,0

5.1.4. As etapas previstas nos modelos de processo seletivo serao realizadas por uma Banca Examinadora
especifica para cada curso deste processo seletivo (ANEXO Il - BANCAS EXAMINADORAS).

5.1.5. A Averiguacao das Vagas Reservadas - Averiguacao da Heteroidentificacao Racial para os candidatos
autodeclarados Negros (pretos ou pardos) ou Indigenas (NI) e Averiguacdo da Deficiéncia Declarada aos
candidatos declarados Pessoa com Deficiéncia (PcD) - serdo realizadas por comissdes proprias para esse fim,
designadas pelo IFRJ.

5.2. Os candidatos nao poderao entrar em contato direta ou indiretamente com as Bancas Examinadoras ou
com as Comissoes, sob o risco de eliminacdo deste processo seletivo.

5.3. Sera eliminado deste Processo Seletivo, a qualquer momento, o candidato que:

I.  nao cumprir o exigido em todas as etapas previstas neste Edital;

II. causar desordem nos trabalhos referentes a este processo seletivo;

Ill. ndo enviar a documentacao exigida nas alineas do inciso Il do subitem 4.3;

IV. apresentar o Curriculo Lattes com informacao falsa;

V. utilizar-se de documentos falsos ou irregulares para participar do processo seletivo; e

VI. ndo comparecer a Entrevista, se candidato a curso que tenha o Modelo de Processo Seletivo A ou B;

VII. ndo comparecer a Prova Escrita, se candidato a curso que tenha o Modelo de Processo Seletivo B;

VIil.ndo comparecer a ou for considerado INAPTO na Averiguacao da Heteroidentificacdo Racial, se candidato
autodeclarado Negro (preto ou pardo) ou Indigena (NI);

IX. for considerado INAPTO na Averiguacdo da Deficiéncia Declarada, se candidato declarado Pessoa com

Deficiéncia (PcD).

5.4. Os resultados so6 terado validade para as etapas de selecdo a que se referem o presente Edital.

ANALISE DA CARTA DE INTENCAO (exclusivamente para os Modelos de Processo Seletivo A e C)

5.5. A Analise da Carta de Intencao (N1) tera como base o modelo contido no ANEXO il - MODELO DE CARTA
DE INTENCAO.

5.5.1. Para o Modelo de Processo Seletivo A, sera atribuida, nesta etapa, uma nota, com o valor maximo de
40,0 (quarenta) pontos, sendo eliminado o candidato que nao obtiver, no minimo, 25,0 (vinte e cinco) pontos
nesta etapa ou nao enviar a Carta de Intencao.

5.5.2. Para o Modelo de Processo Seletivo C, sera atribuida, nesta etapa, uma nota, com o valor maximo de
80,0 (oitenta) pontos, sendo eliminado o candidato que nao obtiver, no minimo, 50,0 (cinquenta) pontos nesta
etapa ou nao enviar a Carta de Intencao.

5.5.3. Sera eliminado nesta etapa o candidato que apresentar a Carta de Intencao:
I fora do formato e/ou em que nao constem todos os elementos exigidos no modelo contido no ANEXO III -
MODELO DE CARTA DE INTENCAO; ou
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Il. contendo plagio, em qualquer proporcionalidade.

5.6. O Resultado Preliminar da Analise da Carta de Intencao (N1) sera disponibilizado na pagina do IFRJ -
https://portal.ifrj.edu.br/processo-seletivo-pos-graduacao/lato-sensu, no dia indicado no ANEXO | -
CRONOGRAMA, apos as 18 horas.

5.7. Sera permitido, ao candidato, solicitar recurso da nota obtida nesta Etapa, no periodo indicado no ANEXO
I - CRONOGRAMA. O candidato devera preencher o formulario encontrado na pagina
https://portal.ifrj.edu.br/processo-seletivo-pos-graduacao/lato-sensu e envia-lo como anexo para o e-mail
recursosconcursos@ifrj.edu.br.

5.7.1. O candidato que enviar mais de 1 (um) recurso tera como considerado valido apenas o primeiro e-
mail enviado.

5.7.2. Os recursos enviados fora do prazo em conformidade com o cronograma serao indeferidos.
5.7.3. Os documentos enviados no periodo de recursos serdo desconsiderados.
5.7.4. O parecer sobre os recursos interpostos € irrecorrivel.

5.8. O Resultado Final da Analise da Carta de Intencdo (N1) sera divulgado na pagina do IFRJ -
https://portal.ifrj.edu.br/processo-seletivo-pos-graduacao/lato-sensu, no dia indicado no ANEXO | -
CRONOGRAMA, apos as 18 horas.

5.9. Serédo habilitados para a etapa seguinte, para cada curso, os primeiros colocados na Etapa da Analise
da Carta de Intencdo, em quantidade igual ao dobro do numero total de vagas ofertadas por cada curso,
de acordo com a Tabela 1 apresentada no subitem 1.1.

5.9.1. Caso haja empate na Ultima colocacdo entre 2 (dois) ou mais candidatos, todos esses estardo aptos a
participar da proxima etapa do processo seletivo.

PROVA ESCRITA (exclusivamente para o Modelo de Processo Seletivo B)

5.10. A Prova Escrita (N1) sera uma etapa para os candidatos aos cursos do Modelo de Processo Seletivo B e
constara de questodes discursivas, formuladas pela Banca Examinadora (Anexo IlI), com base no ANEXO IV -
BIBLIOGRAFIA.

5.10.1. Nesta etapa, sera atribuida uma nota, com o valor maximo de 40,0 (quarenta) pontos, sendo eliminado
o candidato que nao obtiver, no minimo, 25,0 (vinte e cinco) pontos nesta etapa ou nao comparecer a realizagao
da Prova Escrita.

5.11. A Convocacdao para a Prova Escrita sera disponibilizada na pagina do |IFRJ -
https://portal.ifrj.edu.br/processo-seletivo-pos-graduacao/lato-sensu, no dia indicado no ANEXO | -
CRONOGRAMA, apos as 18 horas. Na convocacéo, o candidato devera se atentar para o local da realizacao da
prova escrita, que nao sera alterado de modo algum, a pedido do candidato.

5.11.1. A Prova Escrita tera a duracao de 3 (trés) horas e sera aplicada das 09h as 12h no dia previsto no
ANEXO | - CRONOGRAMA, em local a ser divulgado na pagina do IFRJ - https://portal.ifrj.edu.br/processo-
seletivo-pos-graduacao/lato-sensu.

5.11.2. O candidato devera estar no local de realizacdo da Prova Escrita com a antecedéncia minima de 1
(uma) hora do horario inicial da prova. O portao do local estara aberto das 08h até as 08h45min. Fechado o
portdao, nenhum candidato podera ter acesso ao local de realizacdo da Prova Escrita, ficando impedido de
realiza-la.

5.11.3. No dia da realizacdo da Prova Escrita, o candidato devera estar munido de caneta esferografica de
tinta azul ou preta (transparente), lapis, borracha e documento oficial de identificacao com foto (obrigatério).

5.11.4. Sdo considerados documentos de identidade as carteiras e/ou cédulas de identidade expedidas pelas
Secretarias de Seguranca, Forcas Armadas, Ministério das Relacoes Exteriores e pela Policia Militar; Passaporte
brasileiro; Identidade para Estrangeiros; Carteiras Profissionais expedidas por 6rgaos ou Conselhos de Classe
que, por Lei Federal, valem como documento de identidade, Carteira do Trabalho, bem como a Carteira
Nacional de Habitacao (com fotografia na forma da Lei N° 9.503/97).

5.11.5. Nao serao aceitos como documentos de identidade: certiddoes de nascimento, titulos eleitorais,
carteiras de motorista no modelo antigo, carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade,
documentos em meio digital, nem documentos ilegiveis, nao identificaveis ou danificados.

5.11.6 O formulario de inscricdo nao tera validade como documento de identidade.

5.11.7. Nao serao aceitos protocolos nem copias dos documentos citados, ainda que autenticados, ou quaisquer
outros documentos diferentes dos acima definidos.
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5.11.8. Os documentos apresentados deverao estar em perfeitas condicdes, de forma a permitir a identificacao
do candidato com clareza.

5.11.9. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar o documento de identidade original, por motivo
de perda, roubo ou furto, devera apresentar um documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgao
policial, expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias. O candidato sera submetido a identificacdo especial,
compreendendo coleta de dados e de assinaturas em formulario proprio.

5.11.10. A identificacdo especial sera exigida, também, ao candidato cujo documento de identificacdo
apresente dlvidas referentes a fisionomia ou a assinatura do portador.

5.11.12. Durante a aplicacéo das Provas, O CANDIDATO NAO PODERA, sob pena de eliminacdo, realizar qualquer
espécie de consulta ou comunicar-se com outros candidatos. Também nao podera portar armas de qualquer
espécie, livros, manuais, impressos, anotacdes e quaisquer dispositivos eletronicos, tais como: maquinas
calculadoras, agendas eletronicas ou similares, telefones celulares, smartphones, tablets, ipods®, pen drives,
mp3 ou similar, gravadores, reldgios de qualquer espécie, alarmes, fones de ouvido ou qualquer transmissor,
gravador ou receptor de dados, imagens, videos e mensagens. Também nao podera usar 6culos escuros e artigos
de chapelaria, tais como: boné, chapéu, viseira, gorro ou similares, salvo aqueles mencionados no subitem
5.11.3.

5.11.13. Recomenda-se que o candidato, no dia da prova, NAO LEVE os objetos relacionados no subitem
5.11.12.

5.11.14. Antes de ingressar na sala de provas, o candidato devera guardar, desligados, o telefone celular ou
quaisquer outros equipamentos eletronicos, sob pena de eliminacdo do processo seletivo. A DACPS nao se
responsabiliza pela guarda, perda, extravio ou dano, durante a realizacao das provas, dos objetos levados pelos
candidatos. Ao concluir a prova e deixar a sala, o candidato devera manter desligado o celular até a saida do
prédio.

5.11.15. S0 sera permitido ao candidato retirar-se do local de realizacao da Prova Escrita depois de decorridos
60 (sessenta) minutos do inicio. Os 3 (trés) ultimos candidatos deverdao permanecer juntos e somente serao
liberados quando os 3 (trés) concluirem a Prova Escrita.

5.11.16. Na hipotese de o candidato necessitar ausentar-se do local de realizacdo da Prova Escrita
temporariamente, apos a assinatura da lista de presenca, ele devera ser acompanhado por um fiscal.

5.11.17. Nao sera permitida a permanéncia de qualquer acompanhante nas dependéncias do local de
realizacao das provas, exceto no caso de amamentacao, podendo ocasionar inclusive a nao participacao do
candidato no processo seletivo.

5.11.18. O candidato devera transcrever, a caneta de tinta azul ou preta, as respostas do Caderno de Questdes
para o Caderno de Respostas, o qual sera o Unico documento valido para a correcdao da Prova Escrita. O
preenchimento do Caderno de Respostas sera de inteira responsabilidade do candidato, que devera proceder
em conformidade com as instrucdes especificas contidas neste Edital e na folha de rosto do Caderno de
Questdes. Em hipdtese alguma, havera a substituicdo do Caderno de Respostas por erro do candidato.

5.11.19. Ao final da realizacdo da Prova Escrita, o candidato entregara, ao fiscal, o Caderno de Respostas,
sendo permitido levar o Caderno de Questoes somente ao candidato nos 30 (trinta) minutos que antecederem
ao seu término.

5.11.20. Apos o término das provas, os candidatos ndao poderao permanecer nas dependéncias do local de
prova.

5.11.21. Sera eliminado do Processo Seletivo, recebendo nota 0,0 (zero) nesta etapa, o candidato que:

I.  ndo comparecer a realizacao da Prova Escrita;

II. durante a realizacao da Prova Escrita, for surpreendido em flagrante de fraude ou de qualquer tipo de
comunicacao com outro candidato, proceder a qualquer espécie de consulta e/ou fizer uso de livros,
codigos, manuais, impressos, anotacdes, telefone celular, calculadoras, relogios, aparelhos eletrénicos ou
quaisquer outros aparelhos de comunicacao;

lll. efetuar qualquer registro que possa identifica-lo no Caderno de Respostas;

IV. afastar-se do local de realizacao da Prova Escrita, sem autorizacao e desacompanhado de um fiscal;

V. dispensar tratamento inadequado, incorreto ou descortés a qualquer pessoa envolvida no Processo
Seletivo, bem como perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos relativos ao referido processo;

VI. utilizar-se de expediente ilicito para a realizacdo da Prova Escrita; ou

VIl. nao obtiver, na Prova Escrita, o minimo de 25,0 (vinte e cinco) pontos.

5.11.22. Nao havera, sob pretexto algum, segunda chamada para a Avaliacao Escrita. O ndo comparecimento
do candidato, independentemente da alegacdo, acarretara sua eliminacdo automaticamente do processo
seletivo.

5.12. O Resultado Preliminar da Prova Escrita (N1) serd disponibilizado na pagina do IFRJ -
https://portal.ifrj.edu.br/processo-seletivo-pos-graduacao/lato-sensu, no dia indicado no ANEXO | -
CRONOGRAMA, apds as 18 horas.
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5.13. Sera permitido, ao candidato, solicitar recurso da nota obtida nesta Etapa, no periodo indicado no ANEXO
I - CRONOGRAMA. O candidato devera preencher o formulario encontrado na pagina
https://portal.ifrj.edu.br/processo-seletivo-pos-graduacao/lato-sensu e envia-lo como anexo para o e-mail
recursosconcursos@ifrj.edu.br.

5.13.1. O candidato que enviar mais de 1 (um) recurso tera como considerado valido apenas o primeiro e-
mail enviado.

5.13.2. Os recursos enviados fora do prazo em conformidade com o cronograma serao indeferidos.
513.3. Os documentos enviados no periodo de recursos serdao desconsiderados.
5.13.4. O parecer sobre os recursos interpostos € irrecorrivel.

5.14. O Resultado Final da Prova Escrita (N1) sera divulgado na pagina do IFRJ -
https://portal.ifrj.edu.br/processo-seletivo-pos-graduacao/lato-sensu, no dia indicado no ANEXO | -
CRONOGRAMA, apos as 18 horas.

5.15. Serdo habilitados para a etapa seguinte, para cada curso, os primeiros colocados na Etapa da Prova
Escrita, em quantidade igual ao dobro do nimero total de vagas ofertadas por cada curso, de acordo com
a Tabela 1 apresentada no subitem 1.1.

5.15.1. Caso haja empate na Ultima colocacéo entre 2 (dois) ou mais candidatos, todos esses estardo aptos a
participar da proxima etapa do processo seletivo.

ANALISE DO CURRICULO (para todos os Modelos de Processo Seletivo)

5.16. A Analise do Curriculo (N2) sera realizada com base na tabela de pontuacao contida no ANEXO V -
TABELA DE PONTOS PARA A ETAPA DE ANALISE DO CURRICULO.

5.16.1. Sera atribuida, nesta etapa, uma nota associada somente aos itens constantes do Curriculo Lattes do
candidato, com o valor maximo de 20,0 (vinte) pontos, sendo eliminado o candidato que nao enviar o Curriculo
Lattes.

5.17. O Curriculo Lattes deve ser extraido da Plataforma Lattes do CNPq, contendo apenas as seguintes
informacées:

I. formacao;

II. atuacao profissional;

lll. projetos;

IV. producao bibliografica, técnica e/ou artistico-cultural;

V. bancas; e

VI. eventos.

5.18. Serao desconsiderados os documentos nao relacionados no Edital para esta avaliacao.

5.19. O Resultado Preliminar da Analise do Curriculo (N2) sera disponibilizado na pagina do IFRJ -
https://portal.ifrj.edu.br/processo-seletivo-pos-graduacao/lato-sensu, no dia indicado no ANEXO | -
CRONOGRAMA, apo6s as 18 horas.

5.20. Sera permitido, ao candidato, solicitar recurso da nota obtida nesta Etapa, no periodo indicado no ANEXO
I - CRONOGRAMA. O candidato devera preencher o formulario encontrado na pagina
https://portal.ifrj.edu.br/processo-seletivo-pos-graduacao/lato-sensu e envia-lo como anexo para o e-mail
recursosconcursos@ifrj.edu.br.

5.20.1. O candidato que enviar mais de 1 (um) recurso tera como considerado valido apenas o primeiro e-
mail enviado.

5.20.2. Os recursos enviados fora do prazo em conformidade com o cronograma serao indeferidos.
5.20.3. Os documentos enviados no periodo de recursos serdao desconsiderados.
5.20.4. O parecer sobre os recursos interpostos € irrecorrivel.

5.21. O Resultado Final da Analise do Curriculo (N2) serda divulgado na pagina do IFRJ -
https://portal.ifrj.edu.br/processo-seletivo-pos-graduacao/lato-sensu, no dia indicado no ANEXO | -
CRONOGRAMA, apos as 18 horas.

ENTREVISTA (exclusivamente para os Modelos de Processo Seletivo A e B)

5.22. A Entrevista (N3) sera uma etapa realizada somente por candidatos aos cursos dos Modelos de
Processo Seletivo A e B, que ocorrera no periodo indicado no ANEXO | - CRONOGRAMA.
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5.22.1. A Entrevista acontecera de forma presencial ou remota, a critério de cada Banca Examinadora. E
vedado ao candidato solicitar a alteracao do formato da entrevista definido pela Banca Examinadora.

5.22.2. O candidato podera, a critério da Banca Examinadora, fazer uma breve exposicao de seu Curriculo
Lattes e de sua Carta de Intencéo e respondera as perguntas da Banca Examinadora.

5.22.3. Nesta etapa, sera atribuida uma nota, com o valor maximo de 40,0 (quarenta) pontos, sendo eliminado
o candidato que nao obtiver, no minimo, 25,0 (vinte e cinco) pontos ou nao se apresentar a Banca Examinadora
no dia e no horario definidos para a Entrevista.

5.23. A Convocacao para a Entrevista sera disponibilizada na pagina do IFRJ
https://portal.ifrj.edu.br/processo-seletivo-pos-graduacao/lato-sensu, no dia indicado no ANEXO | -
CRONOGRAMA, apos as 18 horas, e obedecera a ordem alfabética dos candidatos habilitados nesta etapa.

5.23.1. A Entrevista tera duracao determinada por cada curso, de, no minimo, 10 (dez) minutos e, no maximo,
30 (trinta) minutos, com o intervalo de, no minimo, 5 (cinco) minutos entre cada Entrevista.

5.23.2. Havera tolerancia de, no maximo, 5 (cinco) minutos de atraso pelo candidato, para o inicio da
Entrevista, e esse tempo sera contabilizado dentro do periodo de sua duracéo.

5.23.3. O candidato que fizer uso de meios ilicitos ou receber a ajuda de terceiros durante a Entrevista sera
eliminado.

5.23.4. E vedado ao candidato realizar a Entrevista em datas e horarios diferentes do que foi divulgado na
convocacao para a entrevista.

5.23.5. A Banca Examinadora podera realizar eventuais ajustes de horario em situacdes excepcionais.

5.23.6. Na convocacao para a Entrevista, sera informado também o dia e horario de sua realizacdo, bem como
o local para o caso de entrevista em formato presencial ou o link de acesso para o Google Meet (gerado e
administrado exclusivamente pela Banca Examinadora) para o caso de entrevista em formato remoto.

5.23.6.1. Para a realizacado da entrevista, no formato remoto ou presencial, o candidato devera se identificar
a Banca Examinadora, apresentando-a um documento de identidade oficial original com foto.

5.23.6.2. O IFRJ nao se responsabilizara por problemas de ordem técnica de computadores, falhas de
comunicacao, congestionamento das linhas de comunicacao ou fatores externos no momento da Entrevista que
for realizada de forma remota.

5.23.6.3. O candidato devera, por ocasido da realizacao da Entrevista no formato remoto, habilitar a cdmera
e o microfone no inicio da sessao on-line da webconferéncia, que devem ser mantidos habilitados durante todo
o periodo de sua realizacao.

5.23.6.4. O candidato que ndo comparecer a entrevista presencial ou nao acessar o link para a entrevista
remota, no dia e horarios definido, independentemente da alegacao, estara eliminado do processo seletivo.

5.23.7. A Entrevista sera individual, ndo podendo ser assistida por terceiros, com excecao do prévio aviso de
candidatos com deficiéncia declarada que necessitem de assisténcia. No entanto, o assistente a Pessoa com
Deficiéncia (PcD) nao podera intervir nas respostas dadas pelo candidato.

5.23.7.1. O candidato que necessitar de assisténcia para esta etapa devera enviar um e-mail para
concursos@ifrj.edu.br no prazo maximo de 72 (setenta e duas) horas antes da realizacdo da Entrevista,
informando que tipo de necessidade especial apresenta e/ou se o candidato precisara de terceiros para a
realizacao desta etapa.

5.23.8. Em hipdtese alguma, sera aceito atestado médico, declaracdo de trabalho ou certidao de obito de
familiares ou qualquer outro documento para a realizacao da Entrevista em dia diferente ao estabelecido neste
Edital.

5.23.9. A Entrevista podera ser gravada pela Banca Examinadora como registro e nao sera disponibilizada ao
candidato, sendo de utilizacao propria do IFRJ. Essa gravacao ficara arquivada até o final do processo seletivo,
sendo excluida apos a divulgacao do resultado dos recursos e a homologacao do processo seletivo.

5.24. O Resultado Preliminar da Entrevista (N3) sera disponibilizado na pagina do IFRJ -
https://portal.ifrj.edu.br/processo-seletivo-pos-graduacao/lato-sensu, no dia indicado no ANEXO | -
CRONOGRAMA, apos as 18 horas.

5.25. Sera permitido, ao candidato, solicitar recurso da nota obtida nesta Etapa, no periodo indicado no ANEXO
I - CRONOGRAMA. O candidato devera preencher o formulario encontrado na pagina
https://portal.ifrj.edu.br/processo-seletivo-pos-graduacao/lato-sensu e envia-lo como anexo para o e-mail
recursosconcursos@ifrj.edu.br.

5.25.1. O candidato que enviar mais de 1 (um) recurso tera como considerado valido apenas o primeiro e-
mail enviado.

5.25.2. Os recursos enviados fora do prazo em conformidade com o cronograma serao indeferidos.
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5.25.3. Os documentos enviados no periodo de recursos serdao desconsiderados.
5.25.4. O parecer sobre os recursos interpostos € irrecorrivel.

5.26. O Resultado Final da Entrevista (N3) serda divulgado na pagina do |IFRJ -
https://portal.ifrj.edu.br/processo-seletivo-pos-graduacao/lato-sensu, no dia indicado no ANEXO | -
CRONOGRAMA, apos as 18 horas.

AVERIGUACAO DAS VAGAS RESERVADAS (Deficiéncia Declarada e Heteroidentificacdo Racial)

5.27. A Convocacao para a Averiguacdo das Vagas Reservadas para Deficiéncia Declarada dos candidatos
declarados Pessoa com Deficiéncia (PcD), se necessaria, e para a Heteroidentificacdo Racial dos candidatos
autodeclarados Negros (pretos ou pardos) ou Indigenas (NI) serd publicada na pagina do IFRJ
https://portal.ifrj.edu.br/processo-seletivo-pos-graduacao/lato-sensu, no dia indicado no ANEXO | -
CRONOGRAMA, apos as 18 horas.

5.27.1. A Averiguacao da Heteroidentificacdo Racial € uma etapa de natureza eliminatéria e classificatoria
e sera realizada de forma presencial para os cursos de modalidade presencial ou hibrida e de forma remota
para os cursos de modalidade a distancia, por Comissao propria do IFRJ, designada para tal finalidade. Na
Convocacéo, serao informados a data, o horario e o local ou link de acesso no qual o candidato autodeclarado
Negro (preto ou pardo) ou Indigena (NI) devera, obrigatoriamente, comparecer e se apresentar a Comissao,
nao havendo novo agendamento para os candidatos que faltarem.

5.27.2. A Averiguacgdo da Deficiéncia Declarada é uma etapa de natureza eliminatoéria e classificatoria e sera
realizada por Comissao propria do IFRJ, designada para tal finalidade, por meio da analise do laudo médico
enviado pelo candidato declarado Pessoa com Deficiéncia (PcD), exigido no subitem 4.3 para a inscricao.
Caso necessario, a Comissao podera convocar o candidato declarado Pessoa com Deficiéncia (PcD) para a
averiguacado de forma presencial, quando serao informados a data, o horario e o campus no qual o candidato
declarado Pessoa com Deficiéncia (PcD) devera, obrigatoriamente, comparecer e se apresentar a Comissao,
nao havendo novo agendamento para os candidatos que faltarem.

5.27.3. Nao havera tolerancia de horario, exceto por eventuais ajustes de horario por parte das Comissdes em
situacdes excepcionais. No caso da Averiguacao de Heteroidentificacao Racial, o candidato devera comparecer
ao campus, pelo menos, 30 (trinta) minutos antes do horario marcado para a averiguacao presencial dos cursos
de modalidade presencial ou hibrida, e para os candidatos de modalidade a distancia, acessar o link
corretamente, em dia e hora estabelecidos. E quando for convocado, o candidato Pessoa com Deficiéncia (PcD)
devera comparecer ao campus, pelo menos, 30 (trinta) minutos antes do horario marcado para a averiguacao
de forma presencial.

5.27.4. Em hipdtese alguma, sera aceito atestado médico, declaracdo de trabalho ou certidao de o6bito de
familiar ou qualquer outro documento para a nado realizacdo da Averiguacao no dia e horario divulgado na
Convocacao.

5.28. A reprovacado nas Averiguacées de PcD e NI ou o ndo comparecimento no dia e horario previstos
acarretara a perda de direito a vaga, sendo garantida a interposicao de recurso no primeiro caso.

5.29. O candidato que fizer uso de meios ilicitos ou receber a ajuda de terceiros, sem o conhecimento prévio
do responsavel pela conducdo do processo seletivo sera eliminado.

5.30. As Comissoes das Averiguacoes levarao em conta, para a avaliacao dos candidatos convocados, a seguinte
documentacao:
I. Para os candidatos declarados Pessoa com Deficiéncia (PcD): laudo médico emitido, no maximo, ha 3
(trés) meses antes do periodo de inscricdao, por médico especialista na deficiéncia apresentada, que ateste
a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia (deficiéncia fisica; surdez ou deficiéncia auditiva; cegueira ou
baixa visdo; deficiéncia intelectual; surdo-cegueira; transtorno do espectro autista; ou deficiéncia
multipla), com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doencas
(CID-10), bem como a provavel causa da deficiéncia, além de exames e documentos que comprovem a
deficiéncia declarada, contendo as assinaturas e os carimbos dos profissionais especializados com o nimero
de registro nos respectivos conselhos, sendo considerados elegiveis para o sistema de reserva de vagas
para Pessoas com Deficiéncia (PcD) os seguintes casos:
a) Deficiéncia fisica (Decreto N° 5.296/2004) - pessoa com alteracao completa ou parcial de um ou mais
segmentos do corpo humano, acarretando o comprometimento da funcao fisica, apresentando-se sob
a forma de paraplegia, paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia,
triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputacao ou auséncia de membro, paralisia cerebral,
nanismo, membros com deformidade congénita ou adquirida, exceto as deformidades estéticas e as
que nao produzam dificuldades para o desempenho de funcoes;
b) Surdez ou deficiéncia auditiva (Decreto N° 5.296/2004) - pessoa com perda bilateral, parcial ou total,
de 41 dB (decibéis) ou mais, aferida por audiograma nas frequéncias de 500 Hz, 1.000 Hz, 2.000 Hz e
3.000 Hz (hertz);
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c) Cegueira ou baixa visao (Decreto N° 5.296/2004) - pessoa com cegueira na qual a acuidade visual é
igual ou menor que 0,05 no melhor olho com a melhor correcao optica, baixa visao na qual a acuidade
visual esta entre 0,30 e 0,05 no melhor olho com a melhor correcao dptica, caso na qual a somatéria
da medida do campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que 60°, ou a ocorréncia simultanea
de quaisquer condicOes anteriores;

d) Deficiéncia intelectual (Decreto N° 5.296/2004) - pessoa com funcionamento intelectual
significativamente inferior a média, com manifestacdo antes dos 18 (dezoito) anos de idade e
limitacGes associadas a duas ou mais areas de habilidades adaptativas, tais como comunicacao,
cuidado pessoal, habilidades sociais, utilizacdo de recursos da comunidade, saude e seguranca,
habilidades académicas, lazer e trabalho;

e) Surdocegueira (Nota Técnica MEC/SEESP/GAB N° 11/2010) - pessoa com deficiéncia Unica que
apresenta caracteristicas peculiares como graves perdas auditiva e visual, levando quem a possui a
ter formas especificas de comunicacao para ter acesso a lazer, educacéo, trabalho e vida social, nao
havendo, necessariamente, uma perda total dos dois sentidos, podendo a surdocegueira ser
caracterizada como cegueira congénita e surdez adquirida, surdez congénita e cegueira adquirida,
cegueira e surdez congénitas, cegueira e surdez adquiridas, baixa visdo com surdez congénita ou baixa
visao com surdez adquirida;

f)  Transtorno do espectro autista (Lei N° 12.764/2012) - pessoa com transtorno do espectro autista,
considerada para efeitos legais como pessoa com deficiéncia, caracterizado como sindrome clinica de
deficiéncia persistente e clinicamente significativa da comunicacdo e das interacdes sociais,
manifestada por deficiéncia marcada de comunicacéo verbal e ndo verbal usada para interacéo social,
auséncia de reciprocidade social, faléncia em desenvolver e manter relacdes apropriadas ao seu nivel
de desenvolvimento, ou ainda como sindrome clinica de padrdes restritivos e repetitivos de
comportamentos, interesses e atividades, manifestados por comportamentos motores ou verbais
estereotipados ou por comportamentos sensoriais incomuns, excessiva aderéncia a rotinas e padroes
de comportamentos ritualizados, interesses restritos e fixos;

g) Deficiéncia multipla (Decreto N° 5.296/2004) - associacao de 2 (duas) ou mais deficiéncias.

ll. Para os candidatos autodeclarados Negro (preto ou pardo) ou Indigena (NI): Autodeclaracao de
Raca/Etnia (ANEXO VI - AUTODECLARACAO DE RACA/ETNIA), disponivel também na pagina do IFRJ, em
https://portal.ifrj.edu.br/processo-seletivo-pos-graduacao/lato-sensu.

5.30.1. A auséncia de qualquer documento exigido pelo Edital resultara na eliminacdo do candidato nesta
etapa.

5.30.2. Sera permitido que o candidato declarado Pessoa com Deficiéncia (PcD), caso seja convocado,
apresente novos documentos comprobatorios relativos a deficiéncia declarada que sejam complementares aos
exigidos, no inciso Ill, alinea d, do subitem 4.3, referente a inscricao.

5.30.3. Nao serdo considerados quaisquer registros ou documentos pretéritos eventualmente apresentados,
inclusive imagem e certidoes referentes a confirmacdo, em procedimentos de heteroidentificacdo realizados
em outros concursos publicos e/ou processos seletivos federais, estaduais, distritais € municipais.

5.31. O candidato autodeclarado Negro (preto ou pardo) ou Indigena (NI), independentemente da sua
classificacdo dentro do nimero de vagas para a Ampla Concorréncia (AC), devera obrigatoriamente se
apresentar a Comissdo de Averiguacdo da Heteroidentificacdo Racial, conforme dia e horario agendados na
Convocacao, e realizar sua Averiguacao.

5.32. Os critérios de Averiguacdo da Heteroidentificacdo Racial de candidatos autodeclarados Negros (pretos
ou pardos) ou Indigenas (NI) considerardo, tao somente, os aspectos fenotipicos do candidato, os quais serao
verificados obrigatoriamente com a sua presenca na Averiguacao.

5.33. A Averiguacao da Heteroidentificacdao Racial de candidatos autodeclarados Negros (pretos ou pardos)
ou Indigenas (NI) sera gravada.

5.33.1. A gravacdo da Averiguacdo da Heteroidentificacdo Racial de candidatos autodeclarados Negros
(pretos ou pardos) ou Indigenas (NI) sera obrigatéria e fara parte do registro desta Averiguacao.

5.33.2. A gravacao do procedimento da Averiguacdo da Heteroidentificacdo Racial de candidatos
autodeclarados Negros (pretos ou pardos) ou Indigenas (NI) é de utilizacdo exclusiva do IFRJ, e nao sera
disponibilizada ao candidato.

5.33.3. Para a realizacao da Averiguacdo da Heteroidentificacdo Racial, os candidatos autodeclarados Negros
(pretos ou pardos) ou Indigenas (NI) deverao se identificar, portando um documento de identidade oficial
original com foto.

5.33.4. Nao serao permitidos aderecos que dificultem a verificacao fenotipica do candidato pela Comissao de
Averiguacao da Heteroidentificacao Racial, tais como: boné, chapéu, maquiagem, camisa de manga comprida,
mascara, viseira, protetor facial, touca, lenco, turbante, entre outros.

5.33.5. O candidato a cursos da modalidade a distancia devera, por ocasiao da realizacdo da Averiguacdo da
Heteroidentificacdo Racial de candidatos autodeclarados Negros (pretos ou pardos) ou Indigenas (NI) no
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formato remoto, habilitar a camera e o microfone no inicio da sessao online da webconferéncia, e se identificar
juntamente com um documento de identidade oficial original com foto, devendo manter habilitados a camera
e o microfone durante todo o periodo de realizacdao da Averiguacao.

5.33.5.1. E vedado o uso de aplicativos e filtros de manipulaciao de imagem, a insercao de elementos graficos,
o desfoque de imagem ou quaisquer outros recursos que comprometam a visualizacao do rosto e do dorso do
candidato, sob pena de desclassificacao.

5.33.5.2. O candidato devera posicionar o celular, tablet ou computador de forma a gerar uma imagem
horizontal (formato paisagem) para realizar a Averiguacao.

5.33.5.3. O celular, tablet ou computador devera estar posicionado em um lugar fixo com enquadramento
total do rosto e pescoco na tela e com a distancia adequada.

5.33.5.4. O candidato devera se posicionar diante da camera (de frente).

5.33.5.5. O candidato devera se posicionar de frente ou de lado para a fonte de luz natural como a janela. E
importante que o candidato esteja iluminado frontal ou lateralmente, podendo ter uma fonte de luz ndo natural
de cima.

5.33.5.6. No caso de auséncia de luz natural (auséncia de janela), sera necessario o uso de fonte de luz auxiliar,
tais como abajur ou luminaria de mesa, utilizando a luz neutra ou branca/fria (temperatura de cor igual ou
superior a 4.000K), que devera estar posicionada atras do dispositivo de captura de imagem (celular, tablet ou
computador) para que a luz incida no rosto do candidato. A fonte de luz ndo natural devera iluminar o candidato
de frente, preferencialmente, ou de lado, em Ultimo caso. A fonte de luz ndo natural ndo devera vir de cima
ou de tras, ou entre o candidato e o dispositivo de captura de imagem.

5.33.5.7. O candidato nao deve se posicionar contra a luz natural ou contra qualquer outra fonte de luz.

5.33.5.8. O posicionamento e a imagem do candidato serao verificados pela Comissao de Averiguacao da
Heteroidentificacdo Racial de candidatos autodeclarados Negros (pretos ou pardos) ou Indigenas (NI) no
momento da Averiguacdo e, se necessario, a Comissao solicitara a mudanca de posicao do candidato em relacao
a fonte de luz e/ou camera.

5.33.5.9. O IFRJ nédo se responsabilizara por problemas de ordem técnica de computadores, falhas de
comunicacao, congestionamento das linhas de comunicacao ou fatores externos (falta de luz, por exemplo) no
momento da Averiguacdo da Heteroidentificacdao Racial de candidatos autodeclarados Negros (pretos ou
pardos) ou Indigenas (NI) no formato remoto.

5.34. Sera eliminado deste processo seletivo o candidato autodeclarado Negro (preto ou pardo) ou Indigena

(NI) que:

I.  tiver a sua Autodeclaracao de Raca/Etnia indeferida pela Comissao de Averiguacao da Heteroidentificacao
Racial;

Il. recusar a gravacao do procedimento de Averiguacdo da Heteroidentificacao Racial;

lll. prestar declaracao falsa; e

IV. nao comparecer ao procedimento de Averiguacdo da Heteroidentificacdo Racial presencial no dia, horario
e campus definidos na Convocacgéo para os candidatos dos cursos de modalidade presencial ou hibrida ou
nao acessar o link de acesso no dia e hora estabelecidos pela Comissao para os candidatos dos cursos de
modalidade a distancia.

5.35. O candidato declarado Pessoa com Deficiéncia (PcD), quando convocado de forma presencial para a
Averiguacao, devera responder as perguntas feitas pela Comissao, baseadas no laudo médico apresentado para
este processo seletivo, em relacao a deficiéncia declarada.

5.35.1. O laudo médico devera ter sido emitido, no maximo, ha 3 (trés) meses antes do periodo de inscricéo,
nao sendo considerados laudos emitidos em prazo superior a esse.

5.35.2. Nao serao considerados laudos médicos emitidos em prazos acima do exigido no subitem 5.35.1 deste
edital.

5.35.3. O candidato s6 devera responder as perguntas feitas pela Comissao, baseadas no laudo médico
apresentado para este processo seletivo, em relacao a deficiéncia declarada.

5.36. Sera eliminado do processo seletivo do IFRJ o candidato declarado Pessoa com Deficiéncia (PcD) que:
I. prestar declaracao falsa; e
Il. quando convocado, ndo comparecer a Averiguacao no dia, horario e campus definidos na Convocacao.

5.37. O Resultado Preliminar da Averiguacdo das Vagas Reservadas sera divulgado na pagina do IFRJ -
https://portal.ifrj.edu.br/processo-seletivo-pos-graduacao/lato-sensu, no dia indicado no ANEXO | -
CRONOGRAMA, apos as 18 horas.

5.37.1. Sera permitido, ao candidato, solicitar recurso da nota obtida nesta Etapa, no periodo indicado no
ANEXO | - CRONOGRAMA. O candidato devera preencher o formulario encontrado na pagina
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https://portal.ifrj.edu.br/processo-seletivo-pos-graduacao/lato-sensu e seguir as orientacdes expressas na
pagina do processo seletivo.

5.37.1. O candidato que enviar mais de 1 (um) recurso tera como considerado valido apenas o primeiro e-
mail enviado.

5.37.2. Os recursos enviados fora do prazo em conformidade com o cronograma serao indeferidos.
5.37.3. Os documentos enviados no periodo de recursos serao desconsiderados.
5.37.4. O parecer sobre os recursos interpostos € irrecorrivel.

5.38. O Resultado Final da Averiguacdao das Vagas Reservadas sera divulgado na pagina do IFRJ -
https://portal.ifrj.edu.br/processo-seletivo-pos-graduacao/lato-sensu, no dia indicado no ANEXO | -
CRONOGRAMA, apos as 18 horas.

5.39. O candidato autodeclarado Negro (preto ou pardo) ou Indigena (NI) sera eliminado do processo seletivo,
em qualquer momento, na hipotese de constatacado falsa, sem prejuizo de outras sancdes cabiveis, ainda que
tenha sido classificado para a Ampla Concorréncia (AC).

5.40. O candidato Pessoa com Deficiéncia (PcD) sera eliminado do processo seletivo, em qualquer momento,
na hipotese de nao ser considerado apto pela Comissdo de Averiguacdo da Deficiéncia Declarada, ainda que
tenha sido classificado para a Ampla Concorréncia (AC).

6. DA CLASSIFICAGAO FINAL

6.1. A Classificacdo Final do Processo Seletivo sera divulgada na pagina do IFRJ
https://portal.ifrj.edu.br/processo-seletivo-pos-graduacao/lato-sensu, no dia indicado no ANEXO | -
CRONOGRAMA, apos as 18 horas.

6.1.1. Os candidatos serao classificados por ordem decrescente, a partir da Nota Final (NF) resultante do
somatario das notas obtidas em cada etapa, e preencherao as vagas oferecidas de acordo com o estabelecido
neste Edital.

6.1.2. A Nota Final (NF) minima para aprovacao no Processo Seletivo sera de 50,0 (cinquenta) pontos e a
maxima, 100,0 (cem) pontos.

6.1.3. Em caso de empate, serdo aplicados os seguintes critérios, privilegiando-se, nesta ordem, o candidato

que detiver a maior:

I. idade entre os idosos (maiores de 60 anos), conforme previsto no artigo 27, paragrafo unico, da Lei n°
10.741/2003;

II. nota na Entrevista (N3), apenas para os candidatos aos cursos dos Modelos de Processo Seletivo A e B;

Ill. nota na Analise da Carta de Intencao (N1), apenas para os candidatos aos cursos dos Modelos de Processo
Seletivo A e C;

IV. nota na Prova Escrita (N1), apenas para os candidatos aos cursos do Modelo de Processo Seletivo B; e

V. idade.

7. DAS MATRICULAS
7.1. A matricula dos candidatos classificados sera realizada no periodo indicado no ANEXO | - CRONOGRAMA.

7.1.1. Nao sera permitida a matricula simultdanea em mais de 1 (um) curso de poés-graduacao do IFRJ.

7.2. O candidato classificado devera enviar os seguintes documentos (frente e verso, se houver) para a

matricula, no formato PDF, para o e-mail da secretaria académica responsavel pela pos-graduacdo no campus

que sedia o curso, conforme ANEXO VII - CONTATOS DAS SECRETARIAS ACADEMICAS RESPONSAVEIS PELA

POS-GRADUACAO NO CAMPUS, informando no assunto do e-mail o numero do edital, o nome do completo

e o nome do curso do candidato classificado:

I. 1 (uma) foto recente, tamanho 3x4, em formato digital;

Il. Copia digitalizada da Carteira de Identidade (Registro Geral);

Ill. Copia digitalizada do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

IV. Copia digitalizada do Titulo de Eleitor e do(s) comprovante(s) de votacdo da ultima eleicao;

V. Cépia digitalizada do Registro Civil (nascimento ou casamento);

VI. Copia digitalizada do Certificado do servico militar obrigatorio (certificado de reservista) para candidatos
do sexo masculino;

VII. Copia digitalizada do Diploma de Graduacao ou Certidao de Colacdo de Grau até a data da matricula,
inclusive. Nao serao aceitas declaracdes que indiquem a conclusao apenas de créditos ou a previsao de
colacao de grau;

VIII.Copia digitalizada do Histérico Escolar de Graduacéao;

IX. Termo de Compromisso e Ciéncia (ANEXO VIII - TERMO DE COMPROMISSO E CIENCIA), disponivel também
na pagina do IFRJ em https://portal.ifrj.edu.br/processo-seletivo-pos-graduacao/lato-sensu; e

X. Formulario de Matricula devidamente preenchido (ANEXO IX - FORMULARIO DE MATRICULA), disponivel
na pagina do IFRJ - https://portal.ifrj.edu.br/processo-seletivo-pos-graduacao/lato-sensu.
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7.2.1. O candidato estrangeiro ndo refugiado devera enviar os seguintes documentos para a matricula, no
formato PDF, para o e-mail da secretaria académica responsavel pela pds-graduacdo no campus que sedia o
curso, conforme ANEXO VII - CONTATOS DAS SECRETARIAS ACADEMICAS RESPONSAVEIS PELA POS-
GRADUACAO NO CAMPUS, os seguintes documentos (frente e verso, se houver), no formato PDF, para a
matricula:

| - Para portador de visto permanente:

a) Registro Nacional de Estrangeiro (RNE);

b) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

c) Comprovante de Escolaridade equivalente ao Diploma e ao Histdrico de Graduacao concluida no
exterior, revalidados no Brasil, devendo os documentos originais estarem reconhecidos pela autoridade
consular e acompanhados de traducao juramentada;

d) Termo de Compromisso e Ciéncia (ANEXO VIII - TERMO DE COMPROMISSO E CIENCIA), disponivel
também na pagina do IFRJ em https://portal.ifrj.edu.br/processo-seletivo-pos-graduacao/lato-
sensu; e

e) Formulario de Matricula devidamente preenchido (ANEXO IX - FORMULARIO DE MATRICULA),
disponivel na pagina do IFRJ - https://portal.ifrj.edu.br/processo-seletivo-pos-graduacao/lato-sensu.

Il - Para portador de visto de estudante:

a) Passaporte, sem rasuras, acompanhado das seguintes paginas: identificacdo, carimbo de entrada e visto
temporario IV - estudante. Na auséncia do visto temporario IV - estudante, sera aceito o protocolo de
registro do visto (copia frente e verso). Se necessaria a declaracao de garantia de matricula para
obtencéo do visto temporario IV - estudante, ela devera ser requerida na secretaria do campus logo
apos a publicacao dos resultados;

b) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF). Na auséncia de CPF, o estudante tera 30 (trinta) dias apds a chegada
no pais para apresenta-lo;

c) Comprovante de Escolaridade equivalente ao Diploma e ao Histérico de Graduacdo concluida no
exterior, revalidados no Brasil, devendo os documentos originais estarem reconhecidos pela autoridade
consular e acompanhados de traducao juramentada;

d) Termo de Compromisso e Ciéncia (ANEXO VIIl - TERMO DE COMPROMISSO E CIENCIA), disponivel
também na pagina do IFRJ em https://portal.ifrj.edu.br/processo-seletivo-pos-graduacao/lato-sensu;

€ i ,
e) Formulario de Matricula devidamente preenchido (ANEXO IX - FORMULARIO DE MATRICULA), disponivel
na pagina do IFRJ - https://portal.ifrj.edu.br/processo-seletivo-pos-graduacao/lato-sensu.

7.2.2. O candidato considerado legalmente refugiado devera enviar os seguintes documentos (frente e verso,
se houver) para a matricula, no formato PDF, para o e-mail da secretaria académica responsavel pela pos-
graduacdo no campus que sedia o curso no ANEXO VII - CONTATOS DAS SECRETARIAS ACADEMICAS

RESPONSAVEIS PELA POS-GRADUACAO NO CAMPUS, os seguintes documentos, no formato PDF, para a

matricula:

I.  documento expedido pelo Comité Nacional de Refugiados (CONARE), comprovando a condicao de
refugiado;

Il. Passaporte, sem rasuras, acompanhado das seguintes paginas: identificacao e carimbo de entrada;

Ill. Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

IV. Comprovante de Escolaridade equivalente ao Diploma e Historico de Graduagao concluida no exterior,
revalidados no Brasil, devendo os documentos originais estarem reconhecidos pela autoridade consular e
acompanhados de traducdo juramentada. Quando ndo for possivel a apresentacdo de documentos
comprobatorios de escolaridade, sera permitida a comprovacdo por outros meios de prova admitidos em
direito, incluindo a declaracao emitida pelo CONARE ou declaracdo de proprio punho constando dados
pessoais, identificacdo do estabelecimento de conclusdo de estudos, localidade e periodo de realizacdo
do curso;

V. Termo de Compromisso e Ciéncia (ANEXO VIII - TERMO DE COMPROMISSO E CIENCIA), disponivel também
na pagina do IFRJ em https://portal.ifrj.edu.br/processo-seletivo-pos-graduacao/lato-sensu; e

VI. Formulrio de Matricula devidamente preenchido (ANEXO IX - FORMULARIO DE MATRICULA), disponivel
na pagina do IFRJ - https://portal.ifrj.edu.br/processo-seletivo-pos-graduacao/lato-sensu.

7.3. A auséncia de um desses documentos implicara a NAO realizacdo da matricula e, consequentemente,
a perda do direito a vaga.

7.4. Sera considerado desistente o candidato classificado que ndo efetuar a matricula, no periodo estabelecido
no ANEXO | - CRONOGRAMA, perdendo, portanto, o direito a vaga.

7.5. Em caso de desisténcia de matricula, havera a convocacdo de candidato reclassificado, obedecendo a
ordem de classificacao, durante o periodo indicado no ANEXO | - CRONOGRAMA.

7.5.1. A convocacao dos candidatos reclassificados sera feita pela secretaria académica responsavel pela
pos-graduacdo no campus que sedia o curso para o qual se inscreveu.

7.6. O candidato reclassificado devera cumprir os mesmos procedimentos estabelecidos no item 7 e demais
subitens referentes a matricula, obedecendo ao que sera estabelecido pela secretaria académica responsavel
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pela pos-graduacao no campus que sedia o curso para o qual foi reclassificado, consoante a(s) datas prevista(s)
para o envio por e-mail da documentacao.

7.6.1. O candidato reclassificado que ndo enviar, para o e-mail da secretaria académica responsavel pela pos-
graduacao no campus que sedia o curso, conforme ANEXO VIl - CONTATOS DAS SECRETARIAS ACADEMICAS
RESPONSAVEIS PELA POS-GRADUACAO NO CAMPUS, a documentacéo no formato PDF, no periodo designado,
sera considerado desistente, perdendo o direito a vaga.

7.7. E de inteira responsabilidade do candidato manter seus dados pessoais atualizados, como telefone(s) e e-
mail, bem como acompanhar por esses meios a possibilidade de sua convocacao, nao cabendo alegar qualquer
espécie de desconhecimento.

7.7.1. O IFRJ ndo se responsabilizara por problemas de ordem técnica de computadores, falhas de
comunicacao, congestionamento das linhas de comunicacao, problemas relacionados a conexao da internet ou
ou fatores externos, como falta de luz, por exemplo, que dificultem a comunicacao do candidato com o IFRJ.

7.8. Tera a matricula cancelada o estudante que, matriculado no primeiro semestre letivo, ndo comparecer a
aula, sem justificativa comprovada, nos 15 (quinze) dias corridos a partir do inicio do semestre, conforme
informado no Requerimento de Matricula e constante do Termo de Compromisso e Ciéncia (ANEXO VIII - TERMO
DE COMPROMISSO E CIENCIA), entregue no ato da matricula.

7.9. Nao sera permitido o trancamento da matricula e/ou disciplinas no primeiro semestre do curso.

7.10. Nao sera permitida a presenca de ouvintes nas disciplinas ofertadas pelo curso.

7.11. Todas as copias de documentos enviadas para a efetivacdo da matricula ficarao arquivadas na secretaria
académica responsavel pela pés-graduacao no campus que sedia o curso.

7.11.1. A secretaria académica responsavel pela pos-graduacdo no campus que sedia o curso, em data a ser
definida, podera convocar o estudante matriculado a apresentar os documentos originais, exigidos e enviados
em copia digitalizada em formato PDF no ato da matricula, para conferéncia, bem como os documentos que
comprovem a pontuacao obtida na etapa de Analise do Curriculo.

7.11.2. Caso seja constatada inconsisténcia entre as copias digitalizadas dos documentos enviados no ato da
matricula e os originais apresentados para conferéncia ou a sua falta, o estudante tera a sua matricula
cancelada.

8. DAS DISPOSICOES FINAIS

8.1. Os casos omissos e as situacdes nao previstas neste Edital serao analisados pela Diretoria de Adjunta de
Acesso, Concursos e Processos Seletivos (DACPS), setor do IFRJ responsavel pelo processo seletivo, com
anuéncia da Pro-Reitoria de Pesquisa, Pos-Graduagao e Inovacao (PROPPI), e, se necessario, encaminhados a
Reitoria para definicao.

8.2. O IFRJ nao se responsabilizara por prejuizos advindos de preenchimento incorreto de formularios de
inscricao ou recursos, de arquivos de documentos corrompidos (que nao possuem suporte para abri-los), do
envio de documentos incompletos e/ou em datas diferentes do que sao obrigatorias em edital, sendo de
responsabilidade do candidato o comprometimento para evitar tais problemas em quaisquer etapas previstas
no processo seletivo.

8.3. O acompanhamento de prazos, confirmacao de inscricdo, resultados, avisos oficiais e normas
complementares do edital é de inteira responsabilidade do candidato, ndo cabendo alegar qualquer espécie de
desconhecimento.

8.4. O IFRJ divulgara em seu portal na internet, sempre que necessario, avisos oficiais e normas
complementares ao presente Edital.

8.5. Todas as informacdes disponibilizadas na pagina do IFRJ referente ao processo seletivo -
https://portal.ifrj.edu.br/processo-seletivo-pos-graduacao/lato-sensu, bem como os anexos, o formulario de
recursos, quaisquer editais complementares, convocacdes e avisos constituem normas que complementam este
Edital.

8.6. O presente Edital podera ser cancelado ou alterado, em parte ou no todo, a qualquer tempo, desde que
por motivos supervenientes, legais ou relevantes assim o determinem, sem que isso venha a gerar direitos ou
obrigacées em relacao aos interessados, com a excecao da devolucao da taxa de inscricao, conforme o
estabelecido no subitem 4.10.3.

8.7. As duvidas dos candidatos deverao ser dirimidas exclusivamente pelo e-mail concursos®ifrj.edu.br.

8.8. A inscricao do candidato implicara o conhecimento e a tacita aceitacdo das normas e condicoes
estabelecidas neste Edital, em relacdo as quais ele nao podera alegar desconhecimento.

8.9. E prerrogativa do IFRJ ampliar o nimero de vagas ofertadas, em caso de disponibilidade.

8.10. O Resultado Final deste processo seletivo sera homologado pelo Reitor do IFRJ.
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8.11. Para o cumprimento dos horarios previstos neste Edital, levar-se-a em consideracao o horario de
Brasilia/DF.

8.12. Fica eleito o foro da Justica Federal, secao judiciaria da Cidade do Rio de Janeiro, para dirimir possiveis
controvérsias relacionadas ao presente Edital e sua execucao.

Rio de Janeiro, 01 de junho de 2022.

RAFAEL BARRETO ALMADA
Reitor do IFRJ
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MINISTERIO DA EDUCAGAO ]
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA

EDITAL N° 019/2022

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO RIO DE JANEIRO

PROCESSO SELETIVO UNIFICADO PARA OS CURSOS DE POS-GRADUAGAO LATO SENSU - ESPECIALIZAGAO

ANEXO | - CRONOGRAMA

ETAPA DO PROCESSO SELETIVO

PERIODO

Impugnacao do Edital

03 a 05/06/2022

Inscricao

13/06 a 14/08/2022

Solicitacao de isencao

13 a 22/06/2022

Resultado Preliminar da solicitacdo de isencao

07/07/2022, ap6s as 18 horas

Recurso contra o Resultado Preliminar da solicitacdo de isencéao

08 e 09/07/2022

Resultado Final da solicitacao de isencao

18/07/2022, apos as 18 horas

Prazo maximo para pagamento do boleto bancario da
inscricao

Até 15/08/2022

Confirmacao Preliminar da Inscricao

24/08/2022, apos as 18 horas

Interposicdo de recursos quanto a Confirmacao Preliminar da Inscricao

25 e 26/08/2022

Confirmacao Final da Inscricdo

02/09/2022, ap6s as 18 horas

PROVA ESCRITA (exclusivamente para candidatos dos cursos com Modelo de

Processo Seletivo B)

Divulgacao dos Locais da Prova Escrita

12/09/2022, ap6s as 18 horas

Prova Escrita

18/09/2022

Interposicdo de recursos quanto as questdes da Prova Escrita

19 e 20/09/2022

Resultado Preliminar da Prova Escrita

10/10/2022, apés as 18 horas

Interposicdo de recursos quanto as notas da Prova Escrita

11 e 12/10/2022

Resultado Final da Prova Escrita apos andlise dos recursos

20/10/2022, apos as 18 horas

CARTA DE INTENCAO (exclusivamente para candidatos dos cursos com Modelo de Processo Seletivo A ou C)

Resultado Preliminar da Analise da Carta de Intencao

21/09/2022, ap6s as 18 horas

Interposicdo de recursos quanto as notas da Analise da Carta de Intencao

22 e 23/09/2022

Resultado Final da Analise da Carta de Intencdo apés analise dos recursos

03/10/2022, apos as 18 horas

CURRICULO (para candidatos de todos os cursos, independentemente do Modelo de Processo Seletivo)

Resultado Preliminar da Analise de Curriculo

21/10/2022, apés as 18 horas

Interposicdo de recursos quanto as notas da Analise de Curriculo

22 e 23/10/2022

Resultado Final da Analise de Curriculo apos analise dos recursos

31/10/2022, apo6s as 18 horas

ENTREVISTA (exclusivamente para candidatos dos cursos com Modelo de Pro

cesso Seletivo A ou B)

Convocacao para a Entrevista

31/10/2022, apo6s as 18 horas

Entrevista

03 a 05/11/2022;
07 a 09/11/2022

Resultado Preliminar da Entrevista

16/11/2022, ap6s as 18 horas

Interposicdo de recursos quanto as notas da Entrevista

17 e 18/11/2022

Resultado final da Entrevista apos analise dos recursos

28/11/2022, apo6s as 18 horas

AVERIGUACAO DAS VAGAS RESERVADAS (para candidatos que concorrem as vagas reservadas de todos os cursos,

declarados Pessoa com Deficiéncia (PcD) ou autodeclarados negros (pretos ou
independentemente do Modelo de Processo Seletivo)

pardos) ou indigenas (NI),

Convocacdo para a Averiguacao das Vagas Reservadas

28/11/2022, ap6s as 18 horas

Averiguacao das Vagas Reservadas

30/11 a 02/12/2022;
05 e 06/12/2022

Resultado Preliminar da Averiguacdo das Vagas Reservadas

09/12/2022, ap6s as 18 horas

Interposicdo de recursos contra o Resultado Preliminar da Averiguacao das
Vagas Reservadas

10 e 11/12/2022

Resultado Final da Averiguacdo das Vagas Reservadas

16/12/2022, ap6s as 18 horas

RESULTADO FINAL E MATRICULA

Divulgacao das notas finais e da Classificacdo Final

16/12/2022, ap6s as 18 horas

Matricula

09 a 19/01/2023
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Inicio das aulas

A partir de 28/02/2023

Prazo maximo para reclassificacao

Até 10/03/2023
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MINISTERIO DA EDUCAGAO ]
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO RIO DE JANEIRO

EDITAL N° 019/2022 ) )
PROCESSO SELETIVO UNIFICADO PARA OS CURSOS DE POS-GRADUAGAO LATO SENSU - ESPECIALIZAGAO

ANEXO II - BANCAS EXAMINADORAS

CAMPUS CURSO DE ESPECIALIZACAO DOCENTE TITULACAO
Ana Paula da Silva Doutorado
Ciéncias Ambientais em Areas Fernando Moraes de Oliveira Doutorado
Costeiras Omar Souza Nicolau Doutorado
Rafael Alexandre Rizzo (Suplente) Mestrado
Arraial do Cabo

Marcos Antonio Guerine Ribeiro Doutorado
Tecnologias Digitais Aplicadas ao | Margarete Pereira Friedrich Doutorado
Ensino Maria Aparecida G. Ferreira Doutorado
Bruno Cavalcanti Lima (Suplente) Doutorado
Leandro Gouveia Almeida Doutorado
) . Gabriela Conceicao de Souza Doutorado

Duque de Caxias Educacéo Fisica Escolar
Israel Souza Doutorado
Guilherme Goncalves Baptista (Suplente) Doutorado
Lindinei Rocha Silva Doutorado
Docéncia para a Educacio Nilton Miguel da Silva Mestrado
Profissional e Tecnoldgica Sabrina Aratjo de Almeida Doutorado
Engenheiro Silvia Cristina de Souza Trajano (Suplente) Mestrado
Paulo de Frontin Juliano dos Santos Moreira Mestrado
Gestao de Projetos e Negocios em | Daniel Clarismundo Borges Mestrado
Tecnologia da Informacao Ricardo Esteves Kneipp Doutorado
Ely Severiano Junior (Suplente) Mestrado
Ludmila Nogueira da Silva Mestrado
. o Marta Ferreira Abdala Mendes Doutorado

Divulgacao Cientifica
Raphael Argento de Souza Doutorado
. Michele Waltz Comaru (Suplente) Doutorado

Mesquita - -
Gabriela Ventura da Silva Doutorado
. Georgianna Silva dos Santos Mestrado
Neuroeducacao -
Gustavo Henrique V. S. Alves Doutorado
Monica Maria Souza de Oliveira (Suplente) Mestrado
Albertina Maria de Sousa Batista da Silva Doutorado
Fernando Ribeiro Goncalves Brame Doutorado
Educacao de Jovens e Adultos
Sandra da Silva Viana Doutorado
Janaina de Azevedo Corenza (Suplente) Doutorado
Aline Mendes Penteado Farves Mestrado
. L. Edgar Manuel Chipana Huamani Doutorado
Ensino de Matematica -
Vilmar Gomes da Fonseca Doutorado
L José Carlos Gongalves Gaspar (Suplente) Mestrado
Nilopolis
Andressa Menezes de Souza Mestrado
L . Viviane de Guanabara Mury Doutorado
Estudos Linguisticos e Literarios = :
William Eduardo Silva Mestrado
Tatia Aquila Vieira (Suplente) Mestrado
Cleber Barreto Espindola Mestrado
B Karla Gomes de Alencar Pinto Doutorado
Gestao Ambiental

Marco Aurelio Passos Louzada Doutorado
Alexandre Hiroyuki Kubota (Suplente) Doutorado
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Fernanda Delvalhas Piccolo Doutorado
Linguagens Artisticas, Cultura e Jodo Luis Guerreiro Mendes Doutorado
Educacao Tiago José Lemos Monteiro Doutorado
Jorge Luis Pinto Rodrigues (Suplente) Doutorado
Erico Travassos Lemos Mestrado
Tecnologias Educacionais e Marcelo Silva Bastos Mestrado
Educacao a Distancia Marcus Vinicius Gomes Lopes Mestrado
Rafael Pereira Baptista (Suplente) Doutorado
Andréa Rizzotto Falcao Doutorado
~ . Giuliano Djahjah Bonorandi Doutorado
Educacao e Novas Tecnologias
Milla Benicio Ribeiro de Almeida Camara Doutorado
Hélvio Jeronimo Junior (Suplente) Mestrado
Felipe Diogo de Oliveira Doutorado
, Interdisciplinar em Ensino de Heloise Vasconcellos Gomes Thompson Doutorado
Niteroi .
Linguas Suelen Gongalves Vasconcelos Mestrado
Luciana de Freitas Bernardo (Suplente) Mestrado
Andreia Maria da Anunciacao Gomes Doutorado
. . . . André Souza Brito Doutorado
Gestao de Projetos Ambientais = =
Gustavo Simas Pereira Doutorado
Livia Maria da Costa (Suplente) Doutorado
Angelissa Tatyanne de Azevedo e Silva Mestrado
. . . . Paulo Cezar de Barros Doutorado
Paracambi Educacao e Diversidade —
Wagner de Avila Quevedo Doutorado
Carlos Augusto Aguilar Junior (Suplente) Doutorado
Danilo Spinola Caruso Doutorado
Desenvolvimento Regional e Michelangelo Marques Torres Doutorado
Sustentabilidade Rosangela Antunes Terra Doutorado
L Marcelo Santos de Souza (Suplente) Doutorado
Pinheiral
Amanda Veloso Garcia Doutorado
. L Anderson da Costa Xavier Doutorado
Educacao em Direitos Humanos ——
Stephanie Di Chiara Salgado Mestrado
Vinicius Carvalho Lima (Suplente) Doutorado
Claudia Ferreira da Silva Lirio Doutorado
Ensino de Ciéncias - Enfase Biologia | Cristiane Pereira Ferreira Doutorado
e Quimica Rosangela Aquino da Rosa Doutorado
. . Roseantony Rodrigues Bouhid (Suplente) Doutorado
Rio de Janeiro
Daniel Pais Pires Vieira Doutorado
Gestédo da Seguranca de Alimentos e | Denise Perdomo Azeredo Doutorado
Qualidade Nutricional Hilana Ceotto Vigoder Doutorado
Angélica Castanheira de Oliveira (Suplente) Doutorado
Erica Cristina Bispo Doutorado
N Ensino de Historias e Culturas Marcela Lopes Menequini Doutorado
Sao Goncalo . .
Africanas e Afro-brasileiras Rosane dos Santos Cantanhede Kaplan Mestrado
Marcus Vinicius Brotto de Almeida (Suplente) Doutorado
Flavio Medeiros Henriques Mestrado
. . Paulo Emilio Paes Rodrigues Mestrado
Gestao de Negocios -
Paulo Roberto do Amaral Ferreira Doutorado
Joao Emilio de Assis Reis (Suplente) Doutorado
SaoMl:r?g de Bruno Carlos da Cunha Costa Doutorado
L . . 5 Gilvan de Oliveira Vilarim Doutorado
Informatica Aplicada a Educacao — =
Patricia Grasel da Silva Doutorado
Roni Costa Ferreira (Suplente) Mestrado
Praticas de Letramento Daysi Lucidi Gomes Farias Mestrado
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Rony Pereira Leal Doutorado
Veridiana Chiari Gatto Doutorado
Luana Luna Teixeira (Suplente) Doutorado
Claudeci Fonseca Medeiros Mestrado
~ . L Helton Rodrigo de Souza Sereno Mestrado
Automacao Industrial e Robotica : = :
Juliana Ribas Monteiro Doutorado
Maxmiller Silva Laviola (Suplente) Mestrado
Volta Redonda
Clayton do Espirito Santo Mestrado
Ensino de Ciéncias Naturais e Leticia Piedade de Medeiros Mestrado
Matematica Patricia Maria Nassar Doutorado
Paulo Roberto de Araujo Porto (Suplente) Doutorado
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MINISTERIO DA EDUCAGAO ]
SECRETARIA DE EDUCAGCAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO RIO DE JANEIRO

EDITAL N° 019/2022 ) )
PROCESSO SELETIVO UNIFICADO PARA OS CURSOS DE POS-GRADUAGAO LATO SENSU - ESPECIALIZAGAO

ANEXO Il - MODELO DE CARTA DE INTENGAO

Nome: Data: __ / /

Disserte sobre os itens abaixo, nao ultrapassando 3 (trés) laudas:
a) breve historico de seu percurso académico, profissional e/ou artistico e envolvimento com a area do
Curso;

b) motivacdes para participar do curso;

0

reflexdo sobre a bibliografia (Anexo IV) e/ou outros textos de referéncia da area do curso;

o

)
)
) proposta/intencao de trabalho e sua viabilidade de execucao no prazo de 18 (dezoito) meses;
) referéncias utilizadas no formato ABNT.

D

Fonte: Times New Roman; Tamanho: 12; Espacamento 1,5 de paragrafo.

Informacdes sobre os cursos: https://portal.ifrj.edu.br/cursos-pos-graduacao/lato-sensu.
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INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO RIO DE JANEIRO

EDITAL N° 019/2022

PROCESSO SELETIVO UNIFICADO PARA OS CURSOS DE POS-GRADUAGAO LATO SENSU - ESPECIALIZAGAO

ANEXO IV - BIBLIOGRAFIA

CAMPUS

CURSO

REFERENCIA

Arraial do Cabo

Ciéncias Ambientais
em Areas Costeiras

ASMUS, M. L. et al. Simples para ser Util: base ecossistémica para o gerenciamento costeiro.
Disponivel em: https://revistas.ufpr.br/made/article/view/54971

Tecnologias Digitais
Aplicadas ao Ensino

LIMA, L. de; LOUREIRO, R. C. Relacdo entre Tecnologias Digitais e Docéncia: a Compreensao de
Licenciandos sobre Tecnodocéncia. Informdtica na Educacdo: teoria & prdtica, v. 19, n. 3, 2016.
Disponivel em: https://doi.org/10.22456/1982-1654.63748

MORAN, E. Os sete saberes necessdrios a educacdo do futuro. Ministério da Educacao (MEC).
Disponivel em: http://portal.mec.gov.br/seb/arquivos/pdf/EdgarMorin.pdf

SANCHIS, I. de P.; MAHFOUD, M. Interacao e construcao: o sujeito e o conhecimento no
construtivismo de Piaget. Ciéncias & Cognicdo, v. 12, 2007. Disponivel em:
http://www.cienciasecognicao.org/pdf/v12/m347195.pdf

Duque de Caxias

Educacao Fisica
Escolar

GONZALIEZ, F. P.; FENSTERSEIFER, P. E. Entre o “ndo mais” e o “ainda nao”: pensando saidas do
nao lugar da EF escolar Il. Cadernos de Formacédo RBCE, p. 10-21, mar. 2010. Disponivel em:
http://revista.cbce.org.br/index.php/cadernos/article/view/929

PALMA, A. Salde na Educacéo Fisica escolar: dialogos e possibilidades a partir do conceito
ampliado de salde. Temas Em Educacdo Fisica Escolar, v. 5, n. 2, 2020. Disponivel em:
http://dx.doi.org/10.33025/tefe.v5i2.3025

SOARES, C. L. Praticas corporais: invencao de pedagogias? In: SILVA, A. M.; DAMIANI, I. R.
Prdticas corporais: génese de um movimento investigativo em Educacéao Fisica. Florianopolis:
Nauemblu Ciéncia & Arte, 2005. Cap. 4, pp. 43-64. Disponivel em:
https://docente.ifrn.edu.br/augustodantas/disciplinas/material-didatico/livro-praticas-
corporais

Engenheiro Paulo
de Frontin

Docéncia para a
Educacao Profissional
e Tecnoldgica

BRASIL. Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996. Estabelece as Diretrizes e Bases da Educacao
Nacional. Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/19394.htm

BRASIL. Politicas Pablicas para a Educagdo Profissional e Tecnologica. 2014. Disponivel em:
http://portal.mec.gov.br/setec/arquivos/pdf/p_publicas.pdf

BRASIL. Resolucdo CNE/CP n° 01/20121, de 05 de janeiro de 2021. Define as Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Educacéo Profissional Técnica de Nivel Médio. Disponivel em:
https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/resolucao-cne/cp-n-1-de-5-de-janeiro-de-2021-297767578

Gestao de Projetos e
Negocios em
Tecnologia da
Informacao

COBIT. (Control Objectives for Information and related Technology) - ISACA (Information Systems
Audit and Control Association). Disponivel em: https://www.isaca.org

0 QUE E ITIL? (Information Technology Infrasructure Library) - Disponivel em:
https://www.portalgsti.com.br/itil/sobre

TUDO SOBRE PROJETOS. Disponivel em: https://escritoriodeprojetos.com.br

Mesquita

Divulgacao Cientifica

ALBAGLI, Sarita. Divulgacao cientifica: Informacao cientifica para cidadania. In: Ci. Inf., Brasilia,
v. 25, n. 3, p. 396-404, set./dez. 1996 Disponivel
em: http://revista.ibict.br/ciinf/article/view/639/643

DANTAS, L. F. S.; DECCACHE-MAIA, E. Scientific Dissemination in the fight against Fake News in
the Covid-19 times. Research, Society and Development, v. 9, n. 7, p. 797974776, 2020. DOI:
10.33448/rsd-v9i7.4776. Disponivel

em: https://www.rsdjournal.org/index.php/rsd/article/view/4776

MARANDINO, M. Educacao em museus e divulgacao cientifica. ComCiéncia. n.100, 2008.
Disponivel em: http://comciencia.scielo.br/scielo.php?script=sci_arttext&pid=51519-
76542008000300010&ng=pt&nrm=iso

Neuroeducacao

BORTOLI, B.; TERUYA, T. K. Neurociéncia e educacéo: os percalcos e possibilidades de um
caminho em construcao. Imagens Da Educagdo, 7(1), p. 70-77, 2017. Disponivel em:
https://periodicos.uem.br/ojs/index.php/ImagensEduc/article/view/32171

CALAFATE, L.; CALAFATE, S. C. Alguns contributos das Neurociéncias para a Educacao: Os
ambientes enriquecidos aumentam a capacidade de aprendizagem do nosso cérebro? Revista
Multidisciplinar, 3(2), p. 25-39, 2021. Disponivel em:
http://revistamultidisciplinar.com/index.php/oj/article/view/64

EKUNI, R. et al. “Conhecendo o cérebro”: divulgando e despertando interesse na neurociéncia.
Rev. Ciénc. Ext. v.12, n.2, p.125-140, 2016. Disponivel em:
https://ojs.unesp.br/index.php/revista_proex/article/view/1160/0
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Nilopolis

Educacao de Jovens e
Adultos

SOARES, L. J. G.; PEDROSO, A. P. F. Formacao de educadores na educacao de jovens e adultos
(EJA): alinhavando contextos e tecendo possibilidades. Educacdo em Revista, v.32, n. 4, 2016.
Disponivel em: https://doi.org/10.1590/0102-4698161277

Ensino de Matematica

BICUDO, M. A. V.; BORBA, M. de C. (Orgs.). Educagdo Matemdtica: Pesquisa em Movimento. Sao
Paulo: Cortez, Sao Paulo, 2004.

BOLEMA (N° 69, 70, 71). Revista do Programa de Po6s-Graduacdo em Educacdo Matematica,
Unesp, Rio Claro. Disponivel em: https://www.scielo.br/j/bolema/.

OLIVEIRA, A. M. P., & ORTIGAO, M. . R. (2018). Abordagens tedricas e metodoldgicas nas
pesquisas em educacao matematica (Vol. 13). SBEM-DNE.

Estudos Linguisticos e
Literarios

ANGELO, C. M. P.; MENEGASSI, R. J. Conceitos de leitura e ensino de lingua. In: Cristiane
Malinoski Pianaro Angelo; Renilson José Menegassi; Angela Francine Fuza (Org.). Leitura e Ensino
de Lingua. 1. ed. Sao Carlos: Pedro & Joao Editores, 2022, v. 1, p. 13-84. Disponivel em:
https://pedroejoaoeditores.com.br/site/leitura-e-ensino-de-lingua.

PESSOA, A. V. Joao Cabral de Melo Neto, poeta-critico, critico-poeta. Revista Terceira Margem.
Rio de Janeiro, v. 23, n 41, p.79-96, setembro-dezembro, 2019. Disponivel em
https://revistas.ufrj.br/index.php/tm/article/view/25167.

RODRIGUES, R. H. Analise de géneros do discurso na teoria bakhtiniana: algumas questdes
teoricas e metodologicas. Linguagem em (Dis)curso, Tubarao, v.4, n.2, p. 415-440, jan/jun.
2004. Disponivel em:
https://portaldeperiodicos.animaeducacao.com.br/index.php/Linguagem_Discurso/article/view
/272/286

Gestao Ambiental

BORDALO, C. A. L. Pelo direito humano ao acesso a agua potavel na regido das aguas: uma
analise da exclusao e do déficit dos servicos de abastecimento de agua potavel a populacao da
Amazonia brasileira. Novos Cadernos NAEA, v. 25, n. 1, 2022. Disponivel em:
https://periodicos.ufpa.br/index.php/ncn/article/view/9405

GOMES, J. M. Privatizacao da agua, divida publica e pandemia. Disponivel em:
https://www.cadtm.org/Privatizacao-da-agua-divida-publica-e-

pandemia#: ~:text=A%20privatiza%C3%A7%C3%A30%20da%20%C3%A1gua%20n%C3%A30,para%20alun
0s%20professores’%20e%20t%C3%A9cnicos.

MARTINS, V. E. P. et al.. Distribuicao espacial e caracteristicas dos criadouros de Aedes
albopictus e Aedes aegypti em Fortaleza, Estado do Ceara. Revista da Sociedade Brasileira de
Medicina Tropica, v. 43, n. 1, p. 73-77, 2010. Disponivel em: https://doi.org/10.1590/S0037-
86822010000100016

PEIXOTO, F. da S.; SOARES, J. A.; RIBEIRO, V. S. Conflitos pela agua no Brasil. Sociedade e
Natureza, v. 34, €59410, 2022. Disponivel em: https://doi.org/10.14393/SN-v34-2022-59410

SILVA, K. de A. et al. Restauracao Florestal de uma Mina de Bauxita: Avaliacao do
Desenvolvimento das Espécies Arboreas Plantadas. Floresta e Ambiente, v. 23, n. 3, p. 309-319,
2016. Disponivel em: https://doi.org/10.1590/2179-8087.142515

Linguagens Artisticas,
Cultura e Educagao

ANNE, A.; GOMES, M. “E tudo nosso”: disputas culturais em torno da construcao da legitimidade

discursiva como capital social e espacial das periferias do Rio de Janeiro. In: DANTAS, A.; MELLO,
M. S.; PASSOS, P. Politica cultural com as periferias: praticas e indagacoes de uma problematica
contemporanea. Rio de Janeiro: IFRJ, 2013, p. 45-60.

BOURDIEU, P. Gostos de classe, estilo de vida. In: ORTIZ, R. (org.) Bourdieu - Sociologia. 1983
Disponivel em:
https://edisciplinas.usp.br/pluginfile.php/1807511/mod_resource/content/1/Bourdieu_.pdf

CARDOSO, L. Branquitude acritica e critica: A supremacia racial e o branco anti-racista.
Rev.latinoam.cienc.soc.nifiez juv 8(1): 607-630, 2010. Disponivel em:
http://www.scielo.org.co/pdf/rlcs/v8n1/v8n1a28.pdf

HALL, S. A centralidade da cultura: notas sobre as revolucdes culturais do nosso tempo. Educacdo
& Realidade, Porto Alegre, v. 22, n. 2, p. 15-46, 2003. Disponivel em:
https://www.seer.ufrgs.br/educacaoerealidade/article/view/71361

PIEDADE, L. D. F. dos R. <i>Aqui, tarados!</i>: os filmes de episodios da David Cardoso
Producoes. RuMoRes, v. 7, n. 13, p. 23-34, 2013. Disponivel em:
https://www.revistas.usp.br/Rumores/article/view/58929

SCHVARZMAN, S. Escrever a historia do cinema brasileiro no século XXI: desconstruir a historia no
singular e escrever a historia no plural. RuMoRes, v. 11, n. 21, p. 132-150, 2017. Disponivel em:
https://www.revistas.usp.br/Rumores/article/view/120276

Tecnologias
Educacionais e
Educacao a Distancia

ALVES, L., COUTINHO, I. de J. (Org.). Jogos digitais e aprendizagem: fundamentos para uma
pratica baseada em evidéncias. Papirus: Sao Paulo, 2016.

CLAYTON, M. CHRISTENSEN; MICHAEL, B. HORN. Inovacdo na sala de aula: como a inovacao de
ruptura muda a forma de aprender. Traducao: Raul Rubenich. Porto Alegre: Bookman, 2009.

MARTINS, V. ; SANTOS, EDMEA OLIVEIRA DOS . A educacao online e os desenhos didaticos com
interfaces moveis: autorias em ambientes virtuais de aprendizagem web e aplicativos. Debates
em Educacdo, v. 12, p. 786-804, 2020.
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Niterai

Educacao e Novas
Tecnologias

ARAUJO, E. V. F. de; VILACA, M. L. C. Sociedade Conectada: tecnologia, cidadania e
infoinclusdo. In: VILACA, M. L. C.; ARAUJO, E. V. F. de (Org.). Tecnologia, sociedade e educacdo
na era digital. Duque de Caxias: UNIGRANRIO, 2016. Cap. 1, pp. 17-40. Disponivel em:
http://blogs.unigranrio.br/informepropep/livro-tecnologia-sociedade-e-educacao-na-era-digital-
download-gratuito

FREIRE, P. Pratica docente: primeira reflexao. In: . Pedagogia da autonomia: saberes
necessarios a pratica educativa. Sao Paulo, Paz e Terra, 2011.Cap. 1, pp.18-37.

Interdisciplinar em
Ensino de Linguas

FREIRE, P. Nao ha docéncia sem discéncia. In: . Pedagogia da autonomia: saberes
necessarios a pratica educativa. Sao Paulo, Paz e Terra, 2011.Cap. 1, p.12-25.

LEFFA, V. Ensino de linguas: passado, presente e futuro. Rev. Est. Ling., v. 20, n. 2, p. 389-411,
2012. Disponivel em: http://periodicos.letras.ufmg.br/index.php/relin/article/view/2755

SILVA, T. R. B. da C. Pedagogia dos multiletramentos: principais proposicoes metodoldgicas e
pesquisas no ambito nacional. Letras, v.26, n.52, p-11-23, 2016. Disponivel em:
https://periodicos.ufsm.br/letras/article/view/25319/14659

Gestao de Projetos
Ambientais

DRUMMOND, J. A. O jardim dentro da maquina: breve historia ambiental da floresta da Tijuca.
Revista Estudos Historicos, v. 1, n. 2, 1998. Disponivel em:
<http://bibliotecadigital.fgv.br/ojs/index.php/reh/article/view/2167>.

LIMONT, M., FISCHER, D. Gestao Participativa . In: DICK, E., DANIELI, M. A., ZANINI, A.
M. Gestao Participativa em Unidades de Conservacdo: uma experiéncia na Mata Atlantica. Rio do
Sul, SC: APREMAVI, 2012. p. 44-67.

MINAYO, M. C. de S. Disciplinaridade, interdisciplinaridade e complexidade. Emancipacéo, v. 10,
n. 2, p.435-442, 2010. Disponivel em:
https://revistas.uepg.br/index.php/emancipacao/article/view/1937

Paracambi

Educacédo e
Diversidade

LOURO, G. Pedagogias da sexualidade. In: (org.). O corpo educado: Pedagogias da
sexualidade. Belo Horizonte: Auténtica, 2019, p. 7-42.

SKLIAR, C. A escuta das diferencas. Porto Alegre: Mediacao, 2019, p. 51-70.

Pinheiral

Desenvolvimento
Regional e
Sustentabilidade

Devide ACP, Castro CM, Ribeiro RLD, Abboud ACS, Pereira MG, Rumjanek NG. Historia ambiental
do Vale do Paraiba Paulista, Brasil. Revista Biociéncias 2014; 20(1): 12-29. Disponivel em:
http://periodicos.unitau.br/ojs/index.php/biociencias/article/viewFile/1867/1352

FAVARETO, A. S. Nova qualidade das relacées Rural-Urbano: implicacoes para o planejamento e
as politicas publicas. In: FAVARETO, A. S. et al. (Org.). Politica habitacional: novas urbanidades
e Ruralidades. Salvador: UFBA, Escola de Administracdo; Superintendéncia de Educacéo a
Distancia, 2019. Unidade 1, pp.11-31. Disponivel em:
https://repositorio.ufba.br/ri/bitstream/ri/32609/1/ebook_-_politica_habitacional _-
_novas_urbanidades_e_ruralidades.pdf

NETO, A. M. Politicas de desenvolvimento, territorio e pacto federativo: avancos e limitacoes no
quadro atual. Revista Politica e Planejamento Regional, Rio de Janeiro, v. 2, n. 1, p.19-38, 2015.
Disponivel em: http://revistappr.com.br/artigos/publicados/Politicas-de-desenvolvimento-
territorio-e-pacto-federativo--avancos-e-limitacoes-no-quadro-atual-(20002012).pdf

Educacao em Direitos
Humanos

CANDAU, V. M. Direitos humanos, educacao e interculturalidade: as tensdes entre igualdade e
diferenca. Rev. Bras. Educ. [online]. 2008, vol.13, n.37, pp.45-56. Disponivel em:
http://www.scielo.br/scielo.php?pid=s1413-24782008000100005&script=sci_abstract&tlng=pt

FREIRE, P. Pedagogia da autonomia: saberes necessarios a pratica educativa. Sao Paulo: Paz e
Terra, 1996.

Rio de Janeiro

Ensino de Ciéncias -
Enfase Biologia e
Quimica

CAZELLI, A.; VALENTE, M. E. Incursées sobre os termos e conceitos da educacao museal. Revista
Docéncia e Cibercultura, v.3, n.2, 2019. Disponivel em:
https://doi.org/10.12957/redoc.2019.40729

CHRISTOFOLETTI, Ronaldo A. et al.A década da ciéncia oceanica para o desenvolvimento
sustentavel. E eu com isso?. Cienc. Cult., v.73, n.2, pp.28-35, 2021. Disponivel em:
http://dx.doi.org/10.21800/2317-66602021000200008.

NORBERTO ROCHA, J.; SCALFI, G.; Alfabetizacao cientifica e as relacoes entre ciéncia,
tecnologia, sociedade e ambiente nos museus de ciéncias (Capitulo 1). Livro: Praticas educativas
e formacao de publicos de museus: relacoes entre ciéncia, sociedade e temas controversos. /
Martha Marandino et al. (organizadoras). Sao Paulo: FEUSP, 2020. Pag 13 a 28 (Capitulo
1).Disponivel em: http://www.geenf.fe.usp.br/v2/?p=4068

Gestao da Seguranca
de Alimentos e
Qualidade Nutricional

ABBADE et al. Padrao de consumo alimentar e fatores de risco a saude na populagao brasileira de
2008 a 2017. Demetra, v. 16:€53260, 2021. Disponivel em: https://www.e-
publicacoes.uerj.br/index.php/demetra/article/view/53260

BREGOLIN et al. Cultura de seguranca dos alimentos: conceito e elementos para a pratica dos
profissionais que atuam em empresas do setor alimentar. Acta Portuguesa de Nutricdo, v. 26, p.
38-44, 2021. Disponivel em: https://dx.doi.org/10.21011/apn.2021.2606

PENNA et al. Aplicabilidade de corantes naturais como alternativas ao uso de aditivos sintéticos
em produtos lacteos.  Alimentos: Ciéncia, Tecnologia e Meio Ambiente, v. 2, n. 2, p. 13-33,
2021. Disponivel em:
https://revistascientificas.ifrj.edu.br/revista/index.php/alimentos/article/view/1839
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https://periodicos.ufsm.br/letras/article/view/25319/14659
http://bibliotecadigital.fgv.br/ojs/index.php/reh/article/view/2167
https://revistas.uepg.br/index.php/emancipacao/article/view/1937
http://periodicos.unitau.br/ojs/index.php/biociencias/article/viewFile/1867/1352
https://repositorio.ufba.br/ri/bitstream/ri/32609/1/ebook_-_politica_habitacional_-_novas_urbanidades_e_ruralidades.pdf
https://repositorio.ufba.br/ri/bitstream/ri/32609/1/ebook_-_politica_habitacional_-_novas_urbanidades_e_ruralidades.pdf
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http://www.scielo.br/scielo.php?pid=s1413-24782008000100005&script=sci_abstract&tlng=pt
https://doi.org/10.12957/redoc.2019.40729
http://dx.doi.org/10.21800/2317-66602021000200008
http://www.geenf.fe.usp.br/v2/?p=4068
https://www.e-publicacoes.uerj.br/index.php/demetra/article/view/53260
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Sao Gongalo

Ensino de Historias e
Culturas Africanas e
Afro-brasileiras

BRASIL. Contribuicées para Implementacdo da Lei. 10.639/2003. Brasilia: Ministério da
Educacao, Secretaria de Educacdo Continuada, Alfabetizacao e Diversidade, 2008. Disponivel em:
http://www.acordacultura.org.br/sites/default/files/documentos/contribuicoes_para_implemen
tacao_da_lei.pdf

BRASIL. Educagdo Anti-Racista: caminhos abertos pela Lei Federal n° 10.639/03. Brasilia:
Ministério da Educacao, Secretaria de Educacao Continuada, Alfabetizacao e Diversidade, 2005.
(Colecado Educacao para Todos). Disponivel em:
http://etnicoracial.mec.gov.br/publicacoes/item/9-educacao-anti-racista-caminhos-abertos-
pela-lei-federal-n-10-63903

BRASIL. Plano Nacional de Implementacdo das Diretrizes Curriculares Nacionais para Educacdo
das Relacoes Etnicorraciais e para o Ensino de Histéria e Cultura Afrobrasileira e Africana.
Brasilia: Ministério da Educacéo, Secretaria de Educacao Continuada, Alfabetizacao e
Diversidade, 2004. Disponivel em:
http://etnicoracial.mec.gov.br/images/pdf/diretrizes_curric_educ_etnicoraciais.pdf

Sao Joao de Meriti

Gestao de Negocios

DA SILVA, J. F. et al. Sustentabilidade em microescala: estudo de caso de uma padaria de
bairro. Mix Sustentdvel, v. 5, n. 3, p. 93-102, 2019. Disponivel
em https://o0js.sites.ufsc.br/index.php/mixsustentavel/article/download/3559/2758

ORIENTE, A. C. N. Impactos sociais dos projetos e das politicas publicas de economia solidaria no
estado do Rio de Janeiro.. In: Anais da VI Conferéncia Internacional de Pesquisa sobre Economia
Social e Soliddria - CIRIEC "Economia Social e Soliddria, Sustentabilidade e Inovagdo:
enfrentando os velhos e os novos problemas sociais". Anais...Manaus(AM) UFAM, 2018. Disponivel
em: https://even3.blob.core.windows.net/processos/87030a5754fc4a148bb5. pdf

SANTOS, P. V. S.; DE LIMA, N. V. M. Fatores de impacto para sobrevivéncia de micro e pequenas
empresas (MPEs). Revista Livre de Sustentabilidade e Empreendedorismo, v. 3, n. 5, p. 54-77,
2018. Disponivel em: http://www.relise.eco.br/index.php/relise/article/download/180/165

Informatica Aplicada
a Educacao

BATES, T. Mudancas fundamentais na educacéo. In: . Educar na era digital: design, ensino
e aprendizagem. Sao Paulo: Artesanato Educacional, 2016. Cap.1, p.49-73. Disponivel em:
http://www.abed.org.br/arquivos/Educar_na_Era_Digital.pdf

VALENTE, J. A. Pensamento computacional, letramento computacional ou competéncia digital?
Novos desafios da educacao. Revista Educacdo e Cultura Contempordnea, v.16, n.43, 2019.
Disponivel em: http://dx.doi.org/10.5935/2238-1279.20190008

Praticas de
Letramento

KLEIMAN, A. B. Letramento na contemporaneidade. Bakhtiniana: Revista de Estudos do Discurso,
v.9, n.2, 2014. Disponivel em: https://doi.org/10.1590/52176-45732014000200006

SOARES, M. Letramento e alfabetizacdo: as muitas facetas. Revista Brasileira de Educacéo, n.25,
2004. Disponivel em: https://doi.org/10.1590/51413-24782004000100002

STREET, B. Perspectivas interculturais sobre o letramento. Filologia e Linguistica Portuguesa,
n.8, 2006. Disponivel em: http://www.revistas.usp.br/flp/article/view/59767

Volta Redonda

Automacao Industrial
e Robdtica

AGUIRRE, L. A. Enciclopédia de automadtica: controle e automacao. Sao Paulo: Blucher, 2007, v.1
e2.

ALVES, J. L. L. Instrumentacdo, controle e automacao de processos. Rio de Janeiro: LTC - Livros
Técnicos e Cientificos, 2005, 270p.

GALIN, R.; MESHCHERYAKOV, R. Automation and robotics in the context of Industry 4.0: the shift
to collaborative robots. IOP Conference Series: Materials Science and Engineering, v. 537, n.3,
2019. Disponivel em: http://doi.org/10.1088/1757-899X/537/3/032073

GROOVER, M. Automacdo industrial e sistemas de manufatura. 3ed. Sao Paulo: Pearson, 2011

MORAES, C.C.; CASTRUCCI, P.B.L. Engenharia de automacdo industrial. 2ed. Rio de Janeiro: LTC,
2007.

OGATA, K. Engenharia de Controle Moderno. 5. Ed. Sao Paulo: Pearson, 2011.

Ensino de Ciéncias
Naturais e
Matematica

FAZENDA, I.C.A. Interdisciplinaridade: Didatica e Pratica de Ensino. Interdisciplinaridade.
Revista do Grupo de Estudos e Pesquisa em Interdisciplinaridade, n.6, p.9-17, 2015. Disponivel
em: https://revistas.pucsp.br/index.php/interdisciplinaridade/article/view/22623/16405

MAGALHAES, J.E.P.; RAMOS, M.N. Saberes e Conhecimentos na Educacio Pos-Pandemia: uma
construcao necessaria. Organizacées e Democracia, v. 22, n. 2, 2021. Disponivel em:
https://revistas.marilia.unesp.br/index.php/orgdemo/article/view/12525

PEREZ GOMEZ, A.l. Ensino para a Compreens&o. In: GIMENO SACRISTAN, J.; PEREZ GOMEZ, A.I.
(Org.). Compreender e Transformar o Ensino. Porto Alegre: Artmed, 2007.
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MINISTERIO DA EDUCAGAO

SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO RIO DE JANEIRO

EDITAL N° 019/2022 ) )
PROCESSO SELETIVO UNIFICADO PARA OS CURSOS DE POS-GRADUAGAO LATO SENSU - ESPECIALIZAGAO

ANEXO V - TABELA DE PONTOS PARA A ETAPA DE ANALISE DO CURRICULO (N2)

- PONTUAGAO | PONTUAGAO | PONTUAGAO
HERER DO ITEM MAXIMA OBTIDA
FORMACAO
Curso de atualizacao ou aperfeicoamento ou extensao, com carga
o 1,0 / curso 10,0
horaria minima de 60 horas.
Curso de atualizacao ou aperfeicoamento ou extensao com carga
.. 0,5 / curso 5,0
horaria menor do que 60 horas.
ATUAGAO PROFISSIONAL
Experiéncia profissional comprovada na area 2,0 / ano 20,0
Integrante de férum, coletivo, grupo, comité, comissao, nucleo 0,2/ 20
ou organizacao participacao ’
Estudante de programa de monitoria, iniciacdo cientifica,
iniciacdo em desenvolvimento tecnoldgico e inovacao, iniciacao
em extensdo, iniciacdo a docéncia, residéncia pedagodgica, | 0,5 / semestre 5,0
educacao tutorial ou outro programa de instituicao de ensino
superior
PROJETOS
Experiéncia em atividade tal como participagdao em agdes ou 02/
projetos culturais ou de ensino, de pesquisa, de extensao ou de DT 2,0
' = participacao
inovacao
PRODUGAO BIBLIOGRAFICA, TECNICA E/OU ARTISTICO-CULTURAL
Producdo bibliografica: artigo publicado ou aceito para
publicacdo em periodico indexado (com ISSN), livro, capitulo de
livro ou obra escrita publicada em meio fisico ou eletronico (com 1.0 / oroducio 10.0
ISBN) ou com depdsito na Biblioteca Nacional, trabalho completo| *’ P ’ ’
publicado ou aceito para publicacdo em anais de evento (com
ISSN)
Producéo bibliografica: resumo ou resumo estendido publicado <
> L . 0,5 / producao 5,0
ou aceito para publicacao em anais de evento (com ISSN)
Producdo técnica: programa de computador, produtos,
processos ou técnicas, curso de curta duracdo ministrado, 1.0 / oroducio 10.0
desenvolvimento de material didatico ou instrucional, objeto de | P ’ ’
aprendizagem, manual, traducado e/ou revisao técnica.
Produgaortgcnlca:nglestra, entrevista, mesa redonda, programa 0,5 / producio 5,0
e comentario na midia ou apresentacao de trabalho
Producdo artistica-cultural: artes cénicas, musica, audiovisual, =
. 1,0 / producao 10,0
artes visuais, entre outras
BANCAS
Participacao como avaliador em banca examinadora ou comissao 0,5/ 50
julgadora participacao ’
EVENTOS
Participacao em evento 0,2 / evento 2,0
Organizacao de evento 0,5 / evento 5,0
PONTUACAO TOTAL 20,0
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MINISTERIO DA EDUCAGAO .
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO RIO DE JANEIRO

EDITAL N° 019/2022 ) )
PROCESSO SELETIVO UNIFICADO PARA OS CURSOS DE POS-GRADUAGAO LATO SENSU - ESPECIALIZAGAO

ANEXO VI - AUTODECLARAGAO DE RAGA/ETNIA
(PREENCHER COM LETRA DE FORMA)

Eu, ,

inscrito(a) no Processo Seletivo Discente para os Cursos de Pos-Graduacao Lato Sensu, Edital N° ,

acao afirmativa ,

do curso , ofertado pelo
Campus , portador(a) do
documento de identificacao n° e CPF n° , declaro, em

conformidade com a classificacao do IBGE, que sou:

[ ] Preto(a) [ ] Pardo(a) [ ] Indigena

Declaro que reconheco meu pertencimento étnico-racial pelos motivos expostos a seguir:

Declaro estar ciente de que, o(a) candidato(a) que comprovadamente e a qualquer tempo apresentar
documentos falsos, fornecer informacoes inveridicas, utilizar quaisquer meios ilicitos ou descumprir as normas
do Edital do Processo Seletivo de Pos-Graduacao Lato Sensu, apurados na Comissao de Heteroidentificacao
Etnico-Racial da Autodeclaracdo de Candidatos Pretos, Pardos ou Indigenas, em procedimento que lhe assegure
o contraditorio e a ampla defesa, sera desclassificado(a) do processo seletivo, sem prejuizo das sancdes penais

eventualmente cabiveis. Responsabilizo-me pelas informacdes prestadas junto a esta Instituicao.

Data: Assinatura do(a) Candidato(a)

AUTODECLARACAO DE RAGA/ETNIA - Portaria Normativa MEC n° 9, de 05 de maio de 2017.
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MINISTERIO DA EDUCAGAO )
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO RIO DE JANEIRO

EDITAL N° 019/2022 ) )
PROCESSO SELETIVO UNIFICADO PARA OS CURSOS DE POS-GRADUAGAO LATO SENSU - ESPECIALIZAGAO

ANEXO VII - CONTATOS DAS SECRETARIAS ACADEMICAS RESPONSAVEIS PELA POS-GRADUAGAO NO CAMPUS

CAMPUS E-MAIL
Arraial do Cabo registroacademico.cac@ifrj.edu.br
Duque de Caxias spg.cduc@ifrj.edu.br
Engenheiro Paulo de Frontin spg.cepf@ifrj.edu.br
Mesquita spg.cmesq@ifrj.edu.br
Nilopolis spg.cnil@ifrj.edu.br
Niteroi sa.cnit@ifrj.edu.br
Paracambi spg.cpar@ifrj.edu.br
Pinheiral spg.cpin@ifrj.edu.br
Rio de Janeiro spg.cmar@ifrj.edu.br
Sao Gongalo se.csg@ifrj.edu.br
Sao Joao de Meriti spg.csim@ifrj.edu.br
Volta Redonda sepg.cvr@ifrj.edu.br
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MINISTERIO DA EDUCAGAO ]
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO RIO DE JANEIRO

EDITAL N° 019/2022 ) )
PROCESSO SELETIVO UNIFICADO PARA OS CURSOS DE POS-GRADUAGAO LATO SENSU - ESPECIALIZAGAO

ANEXO VIl - TERMO DE COMPROMISSO E CIENCIA

Eu, )
portador(a) do documento de identificacao n° , expedido em / / ,
CPF N° , aprovado(a) no processo seletivo para o Curso de Especializacao em
Campus , assumo:

(@) o compromisso de ter disponibilidade para me dedicar as atividades desenvolvidas nos dias e horarios

estabelecidos para esse curso, bem como as demais atividades académicas relacionadas;

(b) a ciéncia de que terei minha matricula cancelada caso seja constatada, em qualquer tempo, a nao

veracidade de informacdes e/ou documentos apresentados;

(c) a ciéncia de que terei minha matricula cancelada caso seja constatada, em qualquer tempo, a

matricula simultanea em mais de um curso de pos-graduacao do IFRJ;

(d) a ciéncia de que terei minha matricula cancelada caso ndo compareca a aula, sem justificativa

comprovada, nos 15 (quinze) dias corridos a partir do inicio do primeiro semestre letivo do curso.

s de de

ASSINATURA DO(A) CANDIDATO(A)
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MINISTERIO DA EDUCAGAO ]
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO RIO DE JANEIRO

EDITAL N° 019/2022 ) )
PROCESSO SELETIVO UNIFICADO PARA OS CURSOS DE POS-GRADUAGAO LATO SENSU - ESPECIALIZAGAO

ANEXO IX - FORMULARIO DE MATRICULA

@) Ministério da Educacéo
==. Secretaria de Educacéao Profissional Tecnolégica
oo Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia do Rio de Janeiro
INSTITUTO
FEDERAL ;
SlomEaRlk FICHA DE MATRICULA

(PREENCHER COM LETRA DE FORMA)

N° DE MATRICULA:

(PARA PREENCHIMENTO DA SECRETARIA)

DADOS DO INGRESSO E PESSOAIS

CPF: ANO/SEMESTRE DE INGRESSO: CAMPUS:
CURSO:
NIVEL: ( ) TECNICO INTEGRADO ( )EJATECNICO INTEGRADO () TECNICO CONCOMITANTE/SUBSEQUENTE () GRADUAGAO
( )LATO SENSU (ESPECIALIZACAO) ( )STRICTO SENSU (MESTRADO) ( )STRICTO SENSU (DOUTORADO)
FORMA DE INGRESSO: ( ) PROCESSO SELETIVO ( )ENEM ( )sisu ( ) TRANSFERENCIA INTERNA
( ) TRANSFERENCIAEXTERNA () REINGRESSO ( ) TRANSFERENCIAEX-OFFICIO () OUTROS
TIPO DE VAGA: ( )AMPLACONCORRENCIA ( )AGCAO AFIRMATIVA. INFORMAR CODIGO DO GRUPO CONFORME EDITAL:

NOME DISCENTE:

E-MAIL:

FILIAGAO 1:

FILIAGAO 2:

. DATA DE NASCIMENTO:
GENERO: () MASCULINO () FEMININO

ESTADO CIVIL: ( ) SOLTEIRO ( ) CASADO ( )DIVORCIADO ( )SEPARADO ( )VIUVO ( )OUTROS ESPECIFIQUE:

RAGA: ( )AMARELO ( )BRANCO ( )INDIGENA ( )NEGRO ( )PARDO ( )NAO INFORMADO

TIPO DE DEFICIENCIA: ( ) FISICA ( ) VISUAL ( )AUDITIVA ( ) MENTAL ( ) MULTIPLA ( ) NENHUMA ( ) OUTRAS

ESPECIFIQUE:

TIPO SANGUINEO: ( )O- ( )O+ ( )A- ( )A+ ( )B- ( )B+ ( )AB- ( )AB+

DADOS DO CURSO ANTERIOR

CURSO ANTERIOR: () ENSINO FUNDAMENTAL ( )ENSINO MEDIO ( ) GRADUAGAO ( ) MESTRADO

NOME DA INSTITUIGAO DE ORIGEM:

TIPO DE INSTITUIGAO: () PUBLICA () PRIVADA CONCLUSAO EM:

NATURALIDADE

PAIS: ESTADO: MUNICIPIO:
DOCUMENTAGAO

RG: ORGAO DE EXPEDIGAO: UF: DATA DE EXPEDIGAO:
TITULO DE ELEITOR: ZONA: SEGAO: UF:
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CERTIFICADO MILITAR: DATA DE EXPEDIGAO:

INFORMAGCOES PARA CONTATO

CEP: ENDEREGO:
Ne: COMPLEMENTO: BAIRRO: MUNICIPIO: UF:
TELEFONE CELULAR: TELEFONE OUTRO (OPCIONAL):

INFORMACOES DA SITUACAO ECONOMICA

RENDA FAMILIAR (SM=SALARIO MINIMO): NUMEROS DE PESSOAS QUE

()>05SM( )0,5SM( )1SM( )1,5SM( )2SM( )25SM( )3SM( )3,5SM( )4SM ( )4,5SM( )5SM( )5,5SM( )
5SM( )7SM( )7,5SM( )8SM( )8,5SM( )9SM ( )9,5SM ( )10 SM( )< 10 SM

6SM( )6

DEPENDEM DA RENDA:

INFORMACOES DA(DO) RESPONSAVEL (OBRIGATORIO PARA DISCENTES QUE SAO MENORES DE IDADE)

CPF: NOME:

GENERO: DATA DE NASCIMENTO: GRAU DE PARENTESCO:

( )MASC ( )FEM ( YMAE ( )PAI( ) AVO( ) AVO ( )TIA( )TIO( ) PRIMA ( ) PRIMO ( ) OUTROS
TELEFONE CELULAR: TELEFONE OUTRO (OPCIONAL):

E-MAIL:

[e]

o
o

[¢]

TERMO DE RESPONSABILIDADE

Para os alunos do Ensino Técnico:

aceitar as disposi¢des expressas no Regulamento da Educagéo Profissional Técnica de Nivel Médio e demais regulamentos referentes
a esse nivel de ensino; (Para os alunos do Ensino Técnico)

estar ciente de que serei considerado desistente, tendo minha matricula cancelada, ao ndo comparecer, sem justificativa comprovada,
a nenhum dos 5 (cinco) primeiros dias de aula, conforme estabelecido no Art. 26 do Regulamento da Educagéo Profissional Técnica
de Nivel Médio.

Para os alunos do Ensino de Graduagao:

aceitar as disposi¢des expressas no Regulamento do Ensino da Graduagao e demais regulamentos referentes a esse nivel de ensino;
estar ciente de que serei considerado desistente, tendo minha matricula cancelada, ao ndo comparecer, sem justificativa comprovada,
a nenhum dos 10 (dez) primeiros dias de aula, conforme estabelecido no Art. 17 do Regulamento do Ensino de Graduacéo;

n&o possuir matricula em outra Instituicdo Publica de Ensino Superior e estar ciente de que a duplicidade de matricula implicara na
perda da vaga, nos termos da Lei n® 12.089, de 12/12/2009;

estar ciente de que a minha classificagdo no curso sera definida ao final das etapas de matricula previstas neste processo seletivo,
dependendo da nota obtida no ENEM e da modalidade de vaga escolhida no SiSU, o que determinara se iniciarei o curso no 1° ou no
2° semestre letivos.

Para os alunos do Ensino de Pés-Graduagéo (Especializagao, Mestrado e Doutorado):

aceitar as disposigdes expressas no Regulamento do Ensino de Pés-Graduagéo e demais regulamentos referentes a esse nivel de
ensino;

assumir o compromisso de ter disponibilidade para me dedicar as atividades desenvolvidas nos dias e horarios estabelecidos para
esse curso, bem como as demais atividades académicas relacionadas;

a ciéncia de que terei minha matricula cancelada caso seja constatada, em qualquer tempo, a ndo veracidade de informagdes e/ou
documentos apresentados;

estar ciente de que terei minha matricula cancelada caso seja constatada, em qualquer tempo, a matricula simultdnea em mais de um
curso de pés-graduacgao do IFRJ;

estar ciente de que terei a matricula cancelada caso ndo comparega a aula, sem justificativa comprovada, nos 15 (quinze) dias corridos
a partir do inicio do primeiro semestre letivo do curso.

e Para os alunos de todos os niveis:

o

estar ciente de que se, a qualquer tempo, comprovadamente, apresentar documentos falsos, fornecer informagdes inveridicas, utilizar
quaisquer meios ilicitos ou descumprir as normas do Edital deste Processo Seletivo, mesmo que apurado posteriormente a matricula,
em procedimento que lhe assegure o contraditério e a ampla defesa, o candidato tera a matricula cancelada no IFRJ, sem prejuizo das
sangdes penais eventualmente cabiveis.

Responsabilizo-me pelas informagdes prestadas e pelos compromissos assumidos com esta Instituicdo. Atenciosamente,

, de de

ASSINATURA DA(DO) DISCENTE (ou responsavel, quando discente menor de idade)

NOME POR EXTENSO E GRAU DE PARENTESCO DA(O) RESPONSAVEL (para discentes menores de idade)
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