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seus Termos Aditivos, desde que não conflitem com o presente instrumento.
ASSINATURAS: Alelis Izabel de Oliveira Gomes e Renato da Silveira Gomes.

CAMPO GRANDE-MS, 1º DE AGOSTO DE 2022.

MARCOS GUIMARÃES DE CAMPOS
Superintendente de Técnica Legislativa

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO

REPUBLICA-SE POR CONSTAR INCORREÇÃO NO ORIGINAL, PUBLICADO NO 
DIOGRANDE n. 6.737, DE 15 DE AGOSTO DE 2022.

EDITAL n. 34/2020
CONCURSO PÚBLICO DE PROVAS PARA CARGOS DO QUADRO PERMANENTE 
DA GUARDA CIVIL METROPOLITANA DO MUNICÍPIO DE CAMPO GRANDE/
MS – GUARDA/2020

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO, no uso de sua competência, 
conferida pelo inciso IV, do art. 16, da Lei n 5.793, de 3 de janeiro de 2017, torna 
público, para conhecimento dos interessados, a convocação para a realização da 
3ª fase - Exame Psicotécnico de candidatos eliminados na Prova de Aptidão 
Física - PAF, subjudice, para o Concurso Público de Provas, para o cargo de Guarda 
Civil Metropolitano 3ª Classe - do Quadro Permanente da Guarda Civil Metropolitana 
do Município de Campo Grande - MS, regulado pela Lei Complementar n. 358, de 29 
de agosto de 2019, autorizado pelo Decreto n.14.006, de 19 de setembro de 2020, 
conforme as regras e as condições estabelecidas neste Edital, com vistas ao cumprimento 
de liminares em diversas ações judiciais, cujos autores estão relacionados no Anexo I 
desta convocação.

1. DO EXAME PSICOTÉCNICO

1.1. O Exame Psicotécnico será realizado na Universidade Anhanguera - Uniderp, com 
entrada dos candidatos pela Rua Ceará, 333 - Vila Antônio Vendas, Campo Grande - MS, 
no dia 07/10/2022, no período de 9h as 14h, conforme convocação, apenas para os 
candidatos, subjudice, CONVOCADOS de acordo com o Anexo I, deste Edital.

1.2. O candidato deverá retirar o Cartão de Convocação do Exame Psicotécnico – CCEP, 
a partir das 19 horas, de 04/10/2022, no site selecon.org.br, a fim de tomar ciência 
da data e horário da aplicação do Exame de Psicotécnico subjudice, além das exigências 
previstas em Edital para realização do Exame Psicotécnico subjudice.

1.3. O candidato que não comparecer no horário estipulado no Cartão de Convocação do 
Exame Psicotécnico – CCEP e/ou não responder à chamada para a realização dos exames 
estará eliminado do certame.

1.4. Não será permitida a entrada ou permanência de acompanhantes na Universidade 
Anhanguera – Uniderp.

1.5. Para a realização do Exame Psicotécnico subjudice, o candidato deverá comparecer 
no dia, hora e local previamente designados, com 30 (trinta) minutos de antecedência 
do horário de realização de seu Exame Psicotécnico, munido do documento oficial de 
identificação, contendo fotografia e assinatura, e do Cartão de Convocação para o 
Exame Psicotécnico Subjudice – CCEP – Subjudice.

1.6. Naquilo que não conflitar com o disposto no presente edital, aplicam-se as 
regras dispostas no Edital do Concurso Público de Provas, para o cargo de Guarda 
Civil Metropolitano -3ªClasse do Quadro Permanente da Guarda Civil Metropolitana do 
Município de Campo Grande – MS e suas demais retificações e orientações anteriores, 
divulgadas e disponíveis no site www.selecon.org.br.

CAMPO GRANDE-MS, 12 DE AGOSTO DE 2022.

AGENOR MATTIELLO
Secretário Municipal de Gestão

ANEXO I AO EDITAL n. 34/2020

RELAÇÃO DE CANDIDATOS(AS) SUBJUDICE CONVOCADOS(AS) PARA O 
EXAME PSICOTÉCNICO

Inscrição Nome

1011937 ADRIANA GOMES DA SILVA

211012011 ALEXANDER DOS SANTOS ARISTIMUNHO

211006271 ALINE DO PRADO ALVES

211005845 CAIO CESAR LEAL

211002028 CLAUDIA LOPES DA SILVA

211010294 CRISTIANE CORREA REGIS

211003819 DAIANA SANTOS DA SILVA

211003479 DANIEL GUTTEMBERG FERREIRA DE BRITO

211014555 DANIELLE DIAS DE MOURA

211001333 DHÉBORA ALBUQUERQUE DIAS

211019443 EDVIN FERREIRA VARGAS

211014250 ELISANGELA CORADINI FRANCISCO

211003093 EVELLYN RODRIGUES GOUVEIA

211011590 FABIANA ARIADY ARISTIMUNHA DE OLIVEIRA

211016524 GIULIANE ACOSTA DA SILVA

211010219 GLEISUELEY MARQUES ROBAINA FARIAS

211006431 HIGOR RENNAN BEZERRA

211016819 ILZA RODRIGUES DE ARAUJO

211000422 JÉSSICA CAROLINE LUCAS DA SILVA

211003630 JORIVAL GABRIEL SANTOS SILVA

211000990 JOSEANE MARTINS MIRANDA

211012455 JOSUÉ LEAL DA SILVA MOURA

211001556 KENIA MOLINA ARGUELHO

211015865 LAIS FIGUEIREDO GUEDES DO COUTO

211009138 LILIAN FRANCIELE BRITO PEDROSO

211004791 LIZANDRA BARZAQUI DE OLIVEIRA PEREIRA JIKIMURA

211002170 LUANA DE OLIVEIRA CASANOVA

211001813 LUCIANA TINOCO MACHADO

211005147 LUCYLÉIA DE ALMEIDA GÓES

211006804 LUIS DA SILVA FERNANDES JUNIOR BARÃO

211005626 MARIA EDUARDA FERNANDES DE SÁ

211014168 MARINARA IBANEZ DE PAULA

211015034 MAYRA DE FÁTIMA DA FONSECA ALBUQUERQUE

211008988 RAQUEL DUARTE FELIPETTO

211001991 RONALDO FERREIRA DA SILVA

211008125 SUELLEN FIGUEIRÓ DA SILVA

211017529 THALITA DIAS DOS SANTOS

211006848 THIAGO WOTEKOSKI IGLESIAS

211017393 VALLESKA DE SOUZA CAMPOS ROSA

211016542 VERONICA BRAZ E SILVA

211001036 VICTOR GIRON ARGUELHO CARVALHO

211002578 VILMA LARA FROZZA VARGAS

211007211 WELLDER DE SOUZA BARTH SOL
  

ANÁLISE DE RECURSO ADMINISTRATIVO - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
DESPACHO DA COMISSÃO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA 
SELEÇÃO DE PESSOAL PARA ATUAR NO REGIME DE CONTRATAÇÃO TEMPORÁRIA 
NA PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO GRANDE/PMCG.
ASSUNTO: RECURSO ADMINISTRATIVO
                                                                                                                                                                                                               
Edital n. 10/2022-01 – Publicado no Diogrande n. 6.622, de 26 de abril de 2022.
Edital n. 10/2022-06 – Publicado no Diogrande n. 6.684, de 24 de junho de 
2022.

CANDIDATO DECISÃO DO RECURSO RECLASSIFICAÇÃO

MARLY 
CRISTINA 
ARAÚJO DA 
COSTA

Considerando a publicação da Classificação 
Final do Processo Seletivo Simplificado no 
DIOGRANDE n. 6.684, de 24 de junho de 
2022 (página 04), onde constou pontuação 
80, e tendo em vista incorreção da análise 
realizada anteriormente pelo examinador/
avaliador, que considerou como tempo de 
serviço válido na área do serviço social o 
tempo laborado pela referida candidata 
na função de auxiliar social, que não 
guarda correspondência ou relação com 
a função de assistente social, a Comissão 
do Processo Seletivo Simplificado, no 
uso de suas atribuições legais, retifica a 
pontuação da candidata para 40 pontos, 
reclassificando a candidata para a posição 
78ª A.    

78ºA

CAMPO GRANDE-MS, 15 DE AGOSTO DE 2022.

LUIZ CARLOS LEITE KRAWIEC
Presidente da Comissão

EDITAL n. 06/2022-12

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
PROGRAMA DE CONTRATAÇÃO TEMPORÁRIA

OS SECRETÁRIOS MUNICIPAIS DE GESTÃO E DE EDUCAÇÃO DO MUNICÍPIO 
DE CAMPO GRANDE-MS, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista a necessidade 
temporária de excepcional interesse público, com fundamento no artigo 292, da Lei 
Complementar n. 190, de 22 de dezembro de 2011, e conforme previsto no item 10 do 
Edital de abertura n. 06/2022-01, publicado no Diogrande n. 6.600, de 31 de março de 
2022, CONVOCAM candidatos classificados no PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 
para seleção e contratação, de ASSISTENTE DE EDUCACÃO INFANTIL, para 
complementação da convocação realizada anteriormente e, portanto, sem 
aumento de despesas com pessoal, a comparecerem na SECRETARIA MUNICIPAL 
DE EDUCAÇÃO, conforme relação nominal, local, data e horário especificados no 
Anexo Único a este Edital, para orientação sobre a documentação a ser entregue para 
o preenchimento da vaga e efetivação do procedimento de contratação.

CAMPO GRANDE-MS, 15 DE AGOSTO DE 2022.

AGENOR MATTIELLO
Secretário Municipal de Gestão

ALELIS IZABEL DE OLIVEIRA GOMES
Secretária Municipal de Educação

ANEXO ÚNICO AO EDITAL n. 06/2022-12  

CRONOGRAMA PARA APRESENTAÇÃO DO CANDIDATO
DATA: 18 de agosto de 2022
HORÁRIO: 13h30min


