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217000139 SOLANGE COELHO DA SILVA 31/12/1983 Professor II: Geografia 30 100 130 1 CLASSIFICADO

217000027 DAIANE REIS SANTOS 05/09/1988 Professor II: Geografia 30 100 130 2 CLASSIFICADO

217000209 ELESSANDRO DUTRA DA CRUZ 04/01/1992 Professor II: Geografia 30 100 130 3 CLASSIFICADO

217000336 LEONICE REINOLDES FRANCISQUETI 24/08/1973 Professor II: Geografia 30 90 120 4 NÃO CLASSIFICADO

217000096 MARCIEL HENRIQUE DA SILVA 10/11/1987 Professor II: Geografia 30 75 105 5 NÃO CLASSIFICADO

217000207 ÉDER JARDEL DA SILVA DUTRA 27/08/1981 Professor II: Geografia 50 5,5 55,5 6 NÃO CLASSIFICADO

217000190 DIEGO SULLIVAN DE JESUS ALVES 25/08/1988 Professor II: Geografia 50 0 50 7 NÃO CLASSIFICADO

217000239 VANESSA ALINE PERETTI 25/12/1986 Professor II: Geografia 40 1 41 8 NÃO CLASSIFICADO

217000090 JUCIMAIRA URUPE MACHICAL 06/06/1989 Professor II: Geografia 0 15 15 9 NÃO CLASSIFICADO

217000029 WELLINGTON SILVA DE FARIAS 09/02/1984 Professor II: Geografia 0 5 5 10 NÃO CLASSIFICADO

217000015 PÂMELA SANTIAGO DE BRITO 19/02/1998 Professor II: Geografia 0 0 0 ELIMINADO

12.1 - Na ocorrência de empate entre os candidatos, a decisão de desempate para a composição da Classificação da Etapa ou Final, dar-se-á mediante os critérios abaixo, pela ordem disposta, e de acordo com a função:

c) maior pontuação em formação continuada;

b) maior pontuação em titulação acadêmica;

d) maior idade dentre candidatos não idosos.

a) preferência para o candidato idoso ou preferência para o candidato de maior idade, dentre candidatos idosos, conforme o art. 27, parágrafo único, da Lei nº 10.741, de 1º/10/2003 (Estatuto do Idoso);
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EDITAL Nº 002/2021

 PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATOS 

TEMPORÁRIOS E FORMAÇÃO DE CADASTRO RESERVA

RESULTADO PRELIMINAR DO PROCESSO SELETIVO

Item 8.2.1 - Etapa Única: Análise de Títulos. Os candidatos inscritos aptos deverão enviar seus títulos, conforme previsto no neste edital, para serem analisados, pontuados e classificados, em ordem decrescente de pontos obtidos, até 3 vezes o 

número de vagas oferecidas para contratação, mais os candidatos empatados na classificação limite, e até a terceira colocação, mais os empatados na colocação limite, quando houver somente cadastro de reserva, de acordo com o 

Anexo II. Os candidatos que não alcançarem essa classificação acima descrita serão considerados não classificados e estarão eliminados do certame.


