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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO GRANDE 
SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO 

CONCURSO PÚBLICO DE PROVAS E TÍTULOS PARA CARGOS DO QUADRO PERMANENTE DE PESSOAL DA 
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MUNICÍPIO DE CAMPO GRANDE-MS – SESAU/2019 

 
 
 

EDITAL Nº 18/2019 
 

 

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO, da Prefeitura Municipal de Campo Grande, no uso de suas 
atribuições, tendo em vista a autorização constante do Decreto n. 13.538, de 8 de junho de 2018, torna público, para 
conhecimento dos interessados, que será publicado na data de 24/10/2019, a partir das 19h, no site do INSTITUTO 
SELECON (www.selecon.org.br) o Resultado Preliminar da Avaliação Biopsicossocial do candidato que se declarou 
Pessoa com Deficiência do Concurso Público de Provas e Títulos para provimento de cargos do Quadro de Pessoal da 
Secretaria Municipal de Saúde de Campo Grande, Estado de Mato Grosso do Sul. 

1. DOS RECURSOS: 

1.1. Os recursos deverão ser interpostos no período compreendido dos dias 25 e 28 de outubro de 2019, por meio do 
endereço eletrônico www.selecon.org.br, seguindo as orientações contidas no referido site. 

1.2. Não serão aceitos recursos interpostos por via postal, fac-símile, telegrama ou por qualquer outro meio que não seja o 
especificado neste Edital. 

1.3. As razões recursais devem ser claras, consistentes e objetivas para a devida análise da Banca Examinadora. 

  

 

 
CAMPO GRANDE, 23 DE OUTUBRO DE 2019 

 
 
 
 

AGENOR MATTIELLO 
Secretário Municipal de Gestão 
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