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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO GRANDE 
SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO 

CONCURSO PÚBLICO DE PROVAS E TÍTULOS PARA CARGOS DO QUADRO PERMANENTE DE PESSOAL DA 
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MUNICÍPIO DE CAMPO GRANDE-MS – SESAU/2019 

 
 
 

EDITAL Nº 17/2019 
 

 

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO, da Prefeitura Municipal de Campo Grande, no uso de suas 
atribuições, tendo em vista a autorização constante do Decreto n. 13.538, de 8 de junho de 2018, torna público, para 
conhecimento dos interessados, que será publicado na data de 24/10/2019, à partir das 19h, na área do candidato, no site do 
INSTITUTO SELECON (www.selecon.org.br) o Resultado Definitivo da Avaliação da Verificação da Condição de 
Candidato Negro e Verificação da Condição de Candidato Índio do Concurso Público de Provas e Títulos para provimento 
de cargos do Quadro de Pessoal da Secretaria Municipal de Saúde de Campo Grande, Estado de Mato Grosso do Sul. 

1. DOS RESULTADOS: 

1.1. Os Resultados aos Recursos interpostos contra o Resultado Preliminar da Avaliação da Verificação da Condição de 
Candidato Negro e Verificação da Condição de Candidato Índio encontram-se no Ambiente do Candidato. 
 

 
 

 

CAMPO GRANDE, 23 DE OUTUBRO DE 2019 

 
 
 
 

AGENOR MATTIELLO 
Secretário Municipal de Gestão 
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