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PREFEITURA

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATOS TEMPORARIOS

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS PUBLICAS

EDITAL N° 002/2018/GAB/SMOP
CARGOS DE NIiVEL MEDIO

Duracao: 2h
Leia atentamente as instrugdes abaixo:
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Vocé recebeu do fiscal o seguinte material:
a) Este Caderno, com 20 (vinte) questdes da Prova Objetiva, sem repeticao ou falha, conforme distribuicao
abaixo:
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b) Um Cartao de Respostas destinado as respostas das questdes objetivas.

Verifique se este material estda em ordem e se o seu nome e numero de inscricdo conferem com os que
aparecem no Cartao de Respostas. Caso contrario, notifique imediatamente o fiscal.

Apos a conferéncia, o candidato devera assinar no espaco préprio do Cartdo de Respostas, com caneta
esferografica de tinta na cor azul ou preta.

No Cartao de Respostas, a marcacao da alternativa correta deve ser feita cobrindo a letra correspondente ao
numero da questao e preenchendo todo o espaco interno, com caneta esferografica de tinta na cor azul ou
preta, de forma continua e densa.

exempio: | () @ ©

Para cada uma das questdes objetivas, sdo apresentadas 4 (quatro) alternativas classificadas com as letras
(A, B, C e D), mas s6 uma responde adequadamente a questao proposta. Vocé sé deve assinalar uma alternativa.
A marcacao em mais de uma alternativa anula a questao, mesmo que uma das respostas esteja correta.
Somente depois de decorridos 30 (trinta) minutos do inicio das provas o candidato podera entregar seu Caderno
de Questdes (Prova), seu Cartao de Respostas e retirar-se da sala de prova. O candidato que insistir em sair da
sala de prova, descumprindo o aqui disposto, devera assinar o Termo de Ocorréncia declarando sua desisténcia
do Concurso, que sera lavrado pelo Coordenador do Local.

Ao candidato NAO sera permitido levar seu Caderno de Questdes ou copiar os seus assinalamentos
(Gabarito). Sera disponibilizado um exemplar (modelo) da prova no endereco eletrénico www.selecon.org.br,
na data estabelecida no cronograma do concurso (anexo 1 do edital), bem como o gabarito preliminar oficial.
Reserve os 30 (trinta) minutos finais para marcar seu Cartdo de Respostas. Os rascunhos e as marcacgdes
assinaladas no Caderno de Questées ndo serao levados em consideracao.

Os 3 (trés) ultimos candidatos permanecerio sentados até que todos concluam a prova ou que termine o seu
tempo de duracgéo, devendo assinar a ata de sala e retirar-se juntos.

Ao término da prova, entregue ao fiscal o CARTAO DE RESPOSTAS E O CADERNO DE QUESTOES.
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LINGUA PORTUGUESA

A pouco conhecida luta de Einstein
contra o racismo

Quando falamos de Albert Einstein, € comum pensar-
mos automaticamente em conceitos como a teoria da re-
latividade. Mas pouco se fala sobre sua paixao pelos di-
reitos humanos e suas manifestacdes contra o racismo e
a segregacao. Para ele, a inteligéncia humana pode ficar
cega quando infectada pelo racismo historico.

Em um discurso feito na Licoln University, na
Pensilvania, durante o ano de 1946, quando foi receber
uma nomeacao honoraria, o cientista soltou, em meio a
seu discurso sobre fisica, que o racismo é “uma doenca
das pessoas brancas”. Afrase teve grande sentido ndo s6
pela mensagem, mas também pelo local onde foi pronun-
ciada, ja que a universidade foi a primeira a conceder gra-
duacao para afro-americanos.

Einstein publicou no mesmo ano um artigo em que
aborda a questao racial dentro dos Estados Unidos, pais
gue na época ainda vivia sob a politica da segregacao.
Para ele, a nacéo apresentava um notério “traco democra-
tico” e um “grande respeito pela dignidade humana”. Com
o grande porém de que estes eram unicamente limitados
aos cidadaos brancos estadunidenses.

Para o fisico, as opinides racistas eram resultado de
comportamentos e emoc¢des absorvidos pelas pessoas
quando criangas. As atitudes decorrentes disso sao tanto
causas como efeitos da exploracdo econdmica realizada
e de padrdes que emergem de circunstancias histéricas
distintas.

Como exemplo, Einstein cita os gregos antigos, que
utilizavam seus presos de guerra como escravos. Até
mesmo Aristételes, um dos maiores fildsofos da época,
foi vitima da influéncia sociocultural em que estava inclu-
so e acreditava piamente que os escravos eram criaturas
inferiores justamente alienados de sua liberdade.

O cientista rebate aqueles que poderiam contestar suas
criticas. Para ele, um visitante maduro de outro pais &
muitas vezes mais capaz de ter um “olhar agudo para o
peculiar e caracteristico” podendo trazer insight Uteis para
as pessoas daquela nacgao.

Para consertar a situagéo, uma tarefa dificil, mas nao
impossivel, para o cientista, era preciso coragem para dar
um bom exemplo e ndo acomodar-se ao ver as criangas
cederem as influéncias racistas presentes em uma nacgéo.

Julio Viana
(Disponivel em: https:/revistagalileu.globo.com/Ciencia/noticia/
2017/01/pouco-conhecida-luta-de-einstein-contra-o-racismo.html)

1 = De acordo com o texto, Einstein considerava o racismo
um fenémeno fundamentado em:

A) frustracdes baseadas em convivio pessoal
B) ideias assimiladas de autores classicos
C) tracos genéticos da espécie humana

D) comportamentos adquiridos na sociedade

2. Segundo o texto, o fisico sustentava que a superacéo
do racismo deveria passar pelo seguinte comportamento:

A) exposicao das criancas a bons exemplos
B) aceitacio das formas de segregacgao

C) isolamento dos casos mais graves

D) controle do acesso de estrangeiros

3. “Mas pouco se fala sobre sua paixao pelos direitos
humanos” (1° paragrafo). No trecho, a palavra “se” marca
aindeterminacao do sujeito gramatical, com a funcao de:

A) restringir um elogio pessoal

B) denunciar um equivoco politico

C) propor uma alternativa midiatica

D) anunciar uma auséncia generalizada

4. Considerando a progressao do texto, o segundo
paragrafo apresenta, em relagédo ao primeiro, a funcao de:

A) contrapor uma experiéncia
B) identificar uma causa

C) exemplificar umaideia

D) compararuma versao

5. Na frase “Com o grande porém de que estes eram
unicamente limitados aos cidadaos brancos
estadunidenses” (3° paragrafo), a palavra “porém” encontra-
se na posicao de:

A) verbo

B) adjetivo

C) advérbio

D) substantivo

RACIOCINIO LOGICO / MATEMATICA

6. Admita que o tempo médio de uma certa maratona
seja de 4,05 h. Esse tempo corresponde, em minutos, ao
seguinte valor:

A) 243
B) 245
©) 270
D) 300

selennn I
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7. Um terreno que tem a forma de um quadrado ABCD
foi dividido em 3 partes retangulares que possuem areas
iguais. A figura abaixo representa esse terreno ja dividido:

D C

Ret 1

Ret Il

Ret Il

A B

Considerando-se a medida EC =6 m, a area, em m?, do
terreno ABCD seraigual a:

A) 36

B) 144

C) 216

D) 324

8. O numero N da casa de Pedro é formado por dois
algarismos diferentes, x e y, sendo x > y. Se invertermos
a ordem desses algarismos, obteremos o niumero P. Se N
— P é um numero compreendido entre 56 e 69, pode-se
afirmar corretamente que a diferencga (x —y) vale:

A) 5

B) 6

C) 7

D) 8

9. Uma caixa contém 5 bolas verdes, 7 bolas brancas, 3
bolas pretas, 6 bolas azuis, 2 bolas vermelhas e 10 bolas
amarelas. Com os olhos vendados, uma crianca devera
retirar uma bola de cada vez. O nimero minimo de retiradas
que essa crianga devera fazer para garantir que sejam
retiradas duas bolas de uma mesma cor € igual a:

A) 6

B) 7

C) 33

D) 34

1 0 Admita que a operacdo ¢ entre os numeros reais
a e b seja definida da seguinte maneira:

aéeb=(a+1)x(b+2).Ovalorde (344)+¢5¢éigual a:
A) 160
B) 165
C) 170
D) 175

NOCOES DE INFORMATICA

1 1 « Um funcionario da SMOP da Prefetura Municipal de
Cuiaba, apos terminar a digitagdo de um texto no Word
2016 BR, levou o cursor do mouse para o inicio desse
texto por meio da execucdo de um atalho de teclado e,
em seguida, pressionou uma tecla de funcao, para verificar
a ortografia e gramatica no documento.

O atalho e a tecla de funcado utilizados séao,
respectivamente:

A) Ctrl+ Home /F3
B) Altl + Home / F3
C) Altl+ Home / F7
D) Ctrl+ Home/F7

1 2 Observe a planilha abaixo, criada no Excel do pacote
MSOffice 2016 BR.

4 A B C D
1

2 | ine =

3 | CUIABA

4‘ PREFEITURA

5 |

6 SMOP

7| 13 MAIOR =
8| 10

9| 14 SOMA=[ 2 |
10| 37

1] 21 MEDIA=[ 2 |

Na planilha, foram realizados os procedimentos listados
aseguir.

() Foiinserida uma expressdo em D7 usando a funcao
MAIOR para determinar o maior niumero entre todos
mostrados nas células A7, A8, A9, A10 e A11.

(I) Foiinserida a expressdo =SOMA(A7;A11) em D9.
() Foiinserida a expressao =MEDIA(A7:A11) em D11.
Nessas condicbes, a expressdo inserida em D7 e os
valores mostrados em D9 e D11 sao, respectivamente:

A) =MAIOR(A7:A11;1),34e 19
B) =MAIOR(A7:A11:1), 95 17
C) =MAIOR(A7:A11),95€ 19
D) =MAIOR(A7:A11), 34 e 17
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1 3. Nos sistemas operacionais Windows XP e 7 BR, o
atalho de teclado Alt + Tab é utilizado com a finalidade de
abrir uma janela de dialogo na tela do monitor com o
seguinte objetivo:

A) baixar o aplicativo Adobe Reader para possibilitar a
leitura de arquivos em formato PDF

B) desinstalar um aplicativo do sistema por meio de uma
opcao do Painel de Controle

C) acessar um aplicativo entre os que estdo sendo
executados em regime concorrente

D) executar a atualizagio do sistema operacional por meio
do utilitario Windows Update

GESTAO ORGANIZACIONAL

1 4. O planejamento que se refere ao topo da organizagao,
esta relacionado ao longo prazo e é de uso unico, € o do
tipo:

A) tatico

B) operacional

C) basico

D) estratégico

1 5 A influéncia interpessoal exercida através do
processo de comunicagao e que visa atingir um ou diversos
objetivos da organizagao, refere-se ao conceito de:

A) motivagcéo

B) poder

C) lideranca

D) autoridade

1 6 O modelo de grade gerencial foi desenvolvido por
Blake & Mouton e identifica cinco estilos de lideranca,
numa visao bidimensional, baseada na “preocupagédo com
as pessoas’ e “preocupacido com a producdo”. Assim, o
administrador que consegue de sua equipe um
desempenho organizacional adequado através do
balanceamento da necessidade de fazer o trabalho com a
manutenc¢ao do moral das pessoas em um nivel satisfatorio,
tem sua acao, de acordo com Blake e Mouton, identificada
no no estilo:

A) 55
B) 1.1
C) 9.9
D) 9.1

LEGISLACAO

1 7. Sandra esta em periodo de estagio probatério para
adquirir a estabilidade no cargo de Técnica em
Enfermagem, de nivel médio do municipio de Cuiaba. Nos
termos da Lei Complementar n® 93/2003 de Cuiaba, para
avaliagdo de desempenho do servidor estavel, deve ser
constituida comissao especial de avaliacdo de
desempenho composta por, no minimo:

A) dois servidores estaveis
B) trés servidores estaveis
C) quatro servidores estaveis
D) cinco servidores estaveis

1 8 A servidora X € acometida de doenga que limita as
suas atividades. Nesse caso, nos termos da Lei
Complementar n® 93/2003 do municipio de Cuiaba, apds
inspecdo médica, o servidor sera investido em cargo
publico de atribuicées e responsabilidades compativeis
com a superveniente limitacdo de sua capacidade fisica
ou mental. Trata-se do instituto da:

A) reabilitacao

B) reavaliagdo

C) revisdo

D) readaptacao

1 9 Obedecidos os parametros impostos pela Lei
Complementar n° 93/2003 do municipio de Cuiaba, o
deslocamento de cargo do servidor de provimento efetivo,
ocupado ou vago no ambito do quadro geral de pessoal,
para outro 6rgao ou entidade do mesmo Poder, com prévia
apreciagao da Secretaria Municipal de Administracao ou
orgao correlato, € denominado:

A) desalojamento
B) realocacao
C) redistribuicao
D) indicacao

20. De acordo com a Lei Complementar n® 93/2003, a
remuneragao e os proventos ndo serdo objeto de arresto,
sequestro ou penhora, exceto nos casos determinados
judicialmente de prestacao decorrente de:

A) créditos

B) empréstimos

C) garantias

D) alimentos
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